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AVISO Fecha de Emision:
UNIVERSIDAND COLEGIO Abrl' de 2024
MAYOR DE CUNDINAMARCA Pégina: 1 de 2

Sefior(a):
ANONIMO
Asunto: Radicacion No. AIPD-0004-2024
Auto No. | N° 005-2026
Decision 1 ARCHIVO

Respetado(a) sefior(a):

De conformidad con lo dispujesto en el articulo 129 de la Ley 1952 de 2019, comedidamente le informo que
mediante el auto en asunto, se decreté la fijacién en la cartelera del Area de Instruccion de Procesos
Disciplinarios por el termina de (5) cinco dias habiles con el objeto de recibir y escuchar en diligencia de
ampliacion y ratificacion dejueja relacionada con la informacidn allegada al Despacho denominada “ALERTA

UCMC - DENUNCIA PUBLICA ALEXANDER CORTES”
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Para efectos de lo anterior, se entenderd surtida esta comunicacion cuando hayan transcurrido cinco (5) dias
a partir de la fijacion del présente aviso, con la advertencia de que la notificacion se considerara surtida al
finalizar el dia siguiente a su desfijacion.
|

En igual sentido, se indica que el despacho estara presto a recibir solicitud de agendamiento de diligencia de
ampliacion y ratificacion de queja al correo electrénico: cdisciplinariointerno@universidadmayor.edu.co.
Para efecto de comunicar lo ‘actuado por secretaria, el presente aviso se fija hoy 12 de febrero de 2026 siendo
las 8:00 a.m. en el micrositid) Rectoria/Area Proceso disciplinarios/notificaciones por aviso/2026 el término
de cinco (5) dias de conform’dad a lo estipulado en el artic 9 de la Ley 1437 de 2011.

NATALIA CAROL ALINAS PARRA
Supernumeraria - Abogada
Area Instruccién Procesos Disciplinarios

CONSTANCIA DE DESFIJACIdN: El presente Aviso se desfijo hoy a las 5:00 p.m.,
una vez cumplido el término sefialado por el articulo referido.
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Elaboré / Actualizé Reviso Aprobé
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