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Bogotá, 26-05-2026 
PARA DARIO SANTIAGO CÁRDENAS VARGAS 
 Subdirector Servicios Administrativos y Contratación (e) 
                     
DE: OFICINA JURÍDICA  
 
ASUNTO:  Verificación componente jurídico Invitación a cotizar 012 de 2026 
 
 
Cordial saludo. 
 
 
En atención a la solicitud de verificación de cumplimiento de los requisitos jurídico- habilitantes de los 

documentos que componen las propuestas presentadas con ocasión a la Invitación a Cotizar de mínima Cuantía 

No. 012 de 2026, la cual tiene por objeto contratar la “Adquisición de refrigerios destinados a atender las 

jornadas de capacitación que se desarrollen en el marco del Contrato Interadministrativo No. 1776 de 2026, 

suscrito entre el Municipio de Soacha y la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca”. se remite el cuadro 

contentivo de la verificación jurídica hecha por esta Oficina, en los siguientes términos: 

 

 

 

   

 

1. WELLNESS CARE SAS 

NIT: 901.743.463 -3 

 

CUMPLE    

OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS A *SUBSANAR  

SI  NO  

  

  

1. Formato para propuesta de oferentes 

o proveedores de bienes y/o servicios.  

 X  N/A N/A 

  

2.  Certificado de existencia y 

representación legal  

 X  N/A N/A 

  

  

3.  Cédula de ciudadanía del 

representante legal.  

    X N/A N/A 
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4.  Registro Único Tributario – RUT 

Vigente.  

  

     X N/A N/A 

 

  

5.  Documento de Constitución de 

Consorcio /  

Unión Temporal  

  

 N/A N/A N/A 

  

  

6.  Acta de Junta de Socios o Junta 

Directiva.  

N/A    N/A N/A 

  

7.   Poder.  

 N/A N/A N/A 

  

8. Garantía de seriedad de la propuesta 

firmada por el representante legal.    

     X N/A N/A 

 

9. Certificación sobre el cumplimiento de 

las obligaciones parafiscales y de 

seguridad social 

X N/A N/A 

 

10. Certificado antecedentes 

disciplinarios expedido por la 

Procuraduría General de la Nación 

X N/A N/A 

 

11. Certificado de antecedentes fiscales 

expedido por la Contraloría General de la 

República 

X N/A N/A 

 

12. Registro de medidas correctivas 

establecidas en el código de policía 

X N/A N/A 

 

13. Certificado de antecedentes 

judiciales y de no inhabilidad por 

comisión de delitos sexuales contra 

menores de 18 años 

X N/A N/A 
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14. Certificado de Antecedentes 

Disciplinarios y Tarjeta Profesional tanto 

del Contador como del Revisor Fiscal 

X N/A N/A 

 

16. Reporte de búsqueda en la lista 

clinton (sanctions list search the office of 

foreign assets control) 

X N/A N/A 

 

17. Declaración de inhabilidades e 

incompatibilidades e inexistencias de 

conflictos de intereses 

X N/A N/A 

 

18. Formato de declaración de conflicto 

de intereses permanente para 

contratistas y administrativos 

X N/A N/A 

 

19. Certificado REDAM X N/A N/A 

 

 
 

 

2.OMNISERVICIOS COLOMBIA SAS 

NIT  901518243- 6 

CUMPLE    

OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS A *SUBSANAR  

SI  NO  

  

  

1. Formato para propuesta de oferentes 

o proveedores de bienes y/o servicios.  

 X N/A  N/A 

  

2.  Certificado de existencia y 

representación legal  

 X N/A N/A 

  

  

3.  Cédula de ciudadanía del 

representante legal.  

X N/A N/A 

  

  

4.  Registro Único Tributario – RUT 

Vigente.  

     X N/A N/A 
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5.  Documento de Constitución de 

Consorcio / Unión Temporal  

  N/A N/A N/A 

  

  

6.  Acta de Junta de Socios o Junta 

Directiva.  

  

N/A    

N/A N/A 

  

7.   Poder.  

   N/A N/A N/A 

  

8. Garantía de seriedad de la propuesta 

firmada por el representante legal.    

X N/A N/A 

9. Certificación sobre el cumplimiento de 

las obligaciones parafiscales y de 

seguridad social 

   N/A X La certificación no cumple con lo requerido en el 

numeral 4.1.9 de la invitación a cotizar ya que expresa 

“certificación en la que conste que el proponente ha 

cumplido con sus obligaciones frente al sistema de 

seguridad social integral, caja de compensación 

familiar, ICBF y SENA, de sus empleados durante los 6 

meses anteriores a la fecha de cierre del presente 

proceso de selección. Y la certificación adjunta indica” la 

empresa ha dado cumplido durante los últimos (3) 

meses. 

10. Certificado antecedentes 

disciplinarios expedido por la 

Procuraduría General de la Nación 

 N/A X Se adjuntó certificado de antecedentes disciplinarios 

correspondientes a la persona jurídica AGARRATE 

CATALINA COL S.A.S pero se evidencia en el certificado 

de existencia y representación dentro de las reformas 

especiales que la sociedad cambió su denominación o 

razón social de AGARRATE CATALINA COL S.A.S a 

OMNISERVICIOS COLOMBIA S.A.S.  

11. Certificado de antecedentes fiscales 

expedido por la Contraloría General de la 

República 

X N/A N/A 

12. Registro de medidas correctivas 

establecidas en el código de policía 

X N/A N/A 

13. Certificado de antecedentes 

judiciales y de no inhabilidad por 

comisión de delitos sexuales contra 

menores de 18 años 

X N/A N/A 
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14. Certificado de Antecedentes 

Disciplinarios y Tarjeta Profesional tanto 

del Contador como del Revisor Fiscal 

 N/A X El Certificado de Antecedentes Disciplinarios del 

contador adjunto es 15 días del mes de Enero de 2024 

con vigencia de (3) Meses. Es decir, que se encuentra 

vencido 

16. Reporte de búsqueda en la lista 

clinton (sanctions list search the office of 

foreign assets control) 

X N/A N/A 

 

17. Declaración de inhabilidades e 

incompatibilidades e inexistencias de 

conflictos de intereses 

X N/A N/A 

 

18. Formato de declaración de conflicto 

de intereses permanente para 

contratistas y administrativos 

X N/A N/A 

 

19. Certificado REDAM X N/A N/A 

 

 
 

 

3. INVERSIONES BAMBU JS S.A.S. 

NIT: 901396473-8 

 

CUMPLE    

OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS A *SUBSANAR  

SI  NO  

  

  

1. Formato para propuesta de oferentes 

o proveedores de bienes y/o servicios.  

     X  N/A N/A 

  

2.  Certificado de existencia y 

representación legal  

    X  N/A N/A 

  

  

3.  Cédula de ciudadanía del 

representante legal.  

     X N/A N/A 

 

  

  

4.  Registro Único Tributario – RUT 

Vigente.  

  

     X N/A N/A 
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5.  Documento de Constitución de 

Consorcio /  

Unión Temporal  

 N/A N/A N/A 

  

  

6.  Acta de Junta de Socios o Junta 

Directiva.  

N/A    N/A N/A 

  

7.   Poder.  

 N/A N/A N/A 

  

8. Garantía de seriedad de la propuesta 

firmada por el representante legal.    

 N/A X No se allegó constancia de pago de la prima 

correspondiente y/o incluirse constancia de que la 

garantía no expirará por falta de pago de la prima ni por 

revocación unilateral 

9. Certificación sobre el cumplimiento de 

las obligaciones parafiscales y de 

seguridad social 

X N/A N/A 

 

10. Certificado antecedentes 

disciplinarios expedido por la 

Procuraduría General de la Nación 

X N/A N/A 

 

11. Certificado de antecedentes fiscales 

expedido por la Contraloría General de la 

República 

X N/A N/A 

 

12. Registro de medidas correctivas 

establecidas en el código de policía 

X N/A N/A 

 

13. Certificado de antecedentes 

judiciales y de no inhabilidad por 

comisión de delitos sexuales contra 

menores de 18 años 

X N/A N/A 

 

14. Certificado de Antecedentes 

Disciplinarios y Tarjeta Profesional tanto 

del Contador como del Revisor Fiscal 

 N/A X No se adjuntaron los documentos relacionados en el 

numeral 4.1.14 de la invitación a cotizar. “Los 

interesados y todos los integrantes de los Consorcios o 

Uniones Temporales, acompañarán copia de la tarjeta 

profesional y certificado de antecedentes disciplinarios 

vigente o documentos equivalentes, tanto del Contador 

como del Revisor Fiscal, cuando conforme a la Ley se 
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requiera, expedido por la Junta Central de Contadores 

vigente a la fecha de cierre de la presente convocatoria. 

16. Reporte de búsqueda en la lista 

clinton (sanctions list search the office of 

foreign assets control) 

X N/A N/A 

 

17. Declaración de inhabilidades e 

incompatibilidades e inexistencias de 

conflictos de intereses 

 N/A X Remitir documento en el formato de calidad publicado 

en la página web de la Universidad 

 

 

18. Formato de declaración de conflicto 

de intereses permanente para 

contratistas y administrativos 

 N/A X Remitir documento en el formato de calidad publicado 

en la página web de la Universidad  

 

19. Certificado REDAM X N/A N/A 

 

 
 

 

4.  SEXTO RESTAURANTES S.A.S. 

NIT: 901143367-1 

 

CUMPLE    

OBSERVACIONES Y/O DOCUMENTOS A *SUBSANAR  

SI  NO  

  

  

1. Formato para propuesta de 

oferentes o proveedores de bienes 

y/o servicios.  

 N/A X La forma de pago no corresponde a lo relacionado en el 

numeral 1.5.3 de la invitación a cotizar y el número de 

cédula del representante legal no coincide en la última 

hoja. 

  

2.  Certificado de existencia y 

representación legal  

 N/A X No cumple con lo relacionado en el numeral 4.1.2 ya que 

se establece “el proponente es una sociedad que ha sido 

legalmente constituida como tal, que el objeto social se 

relacione con el objeto de la presente Invitación a Cotizar y 

que el término de vigencia de sociedad es de dos (2) años 

o más; deberá estar inscrita en la Cámara de Comercio 

con matrícula renovada y vigente y con más de dos (2) 

años de constitución. La fecha de renovación del 

certificado adjunto es del 18 de marzo de 2025.  

  

  

3.  Cédula de ciudadanía del 

representante legal.  

     X N/A N/A 
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4.  Registro Único Tributario – RUT 

Vigente.  

  

     X N/A N/A 

 

  

5.  Documento de Constitución de 

Consorcio /  

Unión Temporal  

  

 N/A N/A N/A 

  

  

6.  Acta de Junta de Socios o Junta 

Directiva.  

N/A    N/A N/A 

  

7.   Poder.  

 N/A N/A N/A 

  

8. Garantía de seriedad de la 

propuesta firmada por el 

representante legal.    

     X N/A N/A 

 

9. Certificación sobre el cumplimiento 

de las obligaciones parafiscales y de 

seguridad social 

 N/A X No se adjuntó certificación correspondiente 

10. Certificado antecedentes 

disciplinarios expedido por la 

Procuraduría General de la Nación 

X N/A N/A 

 

11. Certificado de antecedentes 

fiscales expedido por la Contraloría 

General de la República 

X N/A N/A 

 

12. Registro de medidas correctivas 

establecidas en el código de policía 

 N/A X No se adjuntó certificación de medidas correctivas 

 

Consultar en el siguiente link: 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 

13. Certificado de antecedentes 

judiciales y de no inhabilidad por 

comisión de delitos sexuales contra 

menores de 18 años 

 N/A X No se adjuntó certificado de antecedentes de no 

inhabilidad por comisión de delitos sexuales contra 

menores de 18 años 
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Consultar en el siguiente link: 

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/ 

 

14. Certificado de Antecedentes 

Disciplinarios y Tarjeta Profesional 

tanto del Contador como del Revisor 

Fiscal 

 N/A X No se adjuntaron los documentos relacionados en el 

numeral 4.1.14 de la invitación a cotizar. “Los interesados 

y todos los integrantes de los Consorcios o Uniones 

Temporales, acompañarán copia de la tarjeta profesional y 

certificado de antecedentes disciplinarios vigente o 

documentos equivalentes, tanto del Contador como del 

Revisor Fiscal, cuando conforme a la Ley se requiera, 

expedido por la Junta Central de Contadores vigente a la 

fecha de cierre de la presente convocatoria. 

16. Reporte de búsqueda en la lista 

clinton (sanctions list search the office 

of foreign assets control) 

X N/A N/A 

 

17. Declaración de inhabilidades e 

incompatibilidades e inexistencias de 

conflictos de intereses 

 N/A X En el formato relacionan que el lugar de expedición de la 

cédula de ciudadanía correspondiente al representante 

legal es de Medellín, pero el lugar de expedición es Bogotá. 

 

18. Formato de declaración de 

conflicto de intereses permanente 

para contratistas y administrativos 

 N/A X En el formato relacionan que el lugar de expedición de la 

cédula de ciudadanía correspondiente al representante 

legal es de Medellín, pero el lugar de expedición es Bogotá. 

Por otro lado, el objeto de la invitación no se encuentra 

completo. 

 

19. Certificado REDAM X N/A N/A 

 

 
 
Proyectó: Angie Cajamarca- Abogada Supernumeraria 
 
 
 
Atentamente, 
 

DARIO SANTIAGO CÁRDENAS VARGAS. 
Jefe Oficina Jurídica 

   


