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Prestar el servicio integral en la nube (Software as a Service — SaaS) para el control de asistencia del personal administrativo de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, que comprenda el suministro,
instalacion, configuracion, parametrizacion y puesta en funcionamiento de los dispositivos biométricos requeridos, asi como el soporte y mantenimiento necesarios para garantizar su adecuada operacion.

OBJETO DE LA INVITACION

CRITERIOS DE LA INVITACION A COTIZAR

OFERTA DE MEJOR CALIDAD OFERTA DE MENOR PRECIO EXPERIENCIA Y CAPACIDAD DEL PROPONENTE As;ﬁ:?:jg”
PROPONENTE CUMPLE PUNTAJE CUMPLE PUNTAJE JUSTIFICACION
PARAMETROS A EVALUAR PARAMETROS A EVALUAR
1000
Modalidades de registro (biométrico
facial, web y movil). 50 Experiencia especifica en implementacion de
sistemas de control de asistencia en entidades 60
Geolocalizacion de marcacion en 50 publicas o privadas con més de 200 usuarios activos.
dispositivos mdviles y fijos.
Gestion automatizada de horarios,
turnos y cruces de jornada. 50 Certificaciones o constancias de cumplimiento 60
Célculo automético de incidencias y s0 satisfactorio expedidas por clientes.
INTELLI NEXT SAS X recargos legales. X 300 X 1000 Unico proponente
Integracion con sistema de némina 50
institucional Numero de clientes activos utilizando la solucién en 60
Generacion de reportes configurables y la nube.
exportables. 50
Disponibilidad del servicio y niveles de 50 Afos de operacion continua del proponente en el 60
soporte ofrecidos. mercado
Seguridad de la informacién y 50 Evidencia de integraciones activas con sistemas de 60
tratamiento de datos biométricos némina o ERP.
400 300 300
PROPONENTE (S) o
RECOMENDADO (S)
A [ nteLinexTsas | [ $60.414.140 1
El proponente garantizara que el hardware cuente con soporte vigente de actualizaciones (firmware y seguridad) y compatibilidad técnica durante el contrato.
OTRAS OBSERVACIONES QUE
CONSIDERE PERTINENTESEL | Conforme al criterio de verificacion técnico-econdmica establecido en la Invitacién a Cotizar No. 008 de 2026, la Subdirecion de Talento Humano y la oficicina de las TIC, realizaron la calificacién de la propuesta
EVALUADOR presentada por el proponente técnicamente habilitado, INTELLI NEXT SAS.
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