UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

INVITACION A COTIZAR DE MINIMA CUANTIA 002- 2026

CAPITULO | - INFORMACION GENERAL

1.1. OBJETO DE LA INVITACION

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, requiere contratar “SUMINISTRO DE DOTACION
Y UNIFORMES INSTITUCIONALES DE VESTIDO LABOR PARA EL PERSONAL OPERARIO MASCULINO
Y FEMENINO DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, CORRESPONDIENTE A
LA VIGENCIA 2025”, de acuerdo con las especificaciones técnicas descritas en el capitulo Il de la
presente invitacion.

1.2. PRESUPUESTO OFICIAL

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca cuenta con un presupuesto oficial de SESENTA Y
TRES MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y TRES MIL PESOS M/CTE. ($63.583.000) IVA INCLUIDO Y
TODOS LOS IMPUESTOS A QUE HAYA LUGAR, con cargo al Certificado de Disponibilidad
Presupuestal 240 del 04 de marzo de 2026, distribuido de la siguiente forma:

LOTE PRESUPUESTOS ESTIMADOS
3 $ 12.811.500,00
4 $50.771.500,00
$ 63.583.000,00

El proveedor deberda contemplar todos los costos asociados al cumplimiento del objeto de la
invitacion.

EL CONTRATISTA autoriza a EL CONTRATANTE, a realizar los descuentos y retenciones establecidos
en laley y los ordenados por la autoridad judicial.

Nota: El presupuesto para la dotacién 2025 se proyecta con base en las Resoluciones 1407 de 2015
y 2069 de 2019, que definen el nimero de salarios minimos diarios legales vigentes para cada lote.
Para esta vigencia se tuvo en cuenta tanto el incremento del salario minimo, como las nuevas
vinculaciones efectuadas durante el afio, lo que aumenta el numero de funcionarios con derecho a
dotacién.
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1.3. CRONOGRAMA Y TRAMITE DEL PROCESO

ACTIVIDAD FECHA 'Y HORA LUGAR

Publicacion de la Invitacion lunes 06 de abril de 2026 Pagina Web

para cotizar

., Lunes 06 de abril de 2026 hasta
Recepcidn de

: martes 07 de abril de 2026 a las Correo electronico:
observaciones 11:00 AM recepcionpropuestas@universidadmayor.edu.co
Respuesta a las Miercoles 08 de abril de 2026 a las Se dard respuesta a través de la pagina web
observaciones 12:00 M y/o a través de los correos

suministrados
Hasta jueves 09 de abril de 2026 Presencialmente en Sede Principal Universidad

Recepcién de oferta hasta las 3:00 PM (Calle 28 #5 b 02)
Apertura de sobres jueves 09 de abril de 2026 hasta las | Presencialmente en Sede Principal Universidad
3:10 PM — Oficina de Subdireccion de Servicios
Administrativos y Contratacién (Calle 28 #5 b
02)
Verificacién Viernes 10 de abril de 2026 hasta
componente juridico y las 04:00 PM Oficina Juridica — Subdireccidn de Talento
Técnico — habilitante Humano
Plazo para Lunes 13 de abril de 2026 hasta Correo electrénico:
subsanacion de las 10:00 AM recepcionpropuestas@universidadmayor.edu
documentos
.co
Verificacion de documentos | Lunes 13 de abril de 2026 hasta las Oficina Juridica — Subdireccién de Talento
juridicos y técnico 03:00 PM Humano
habilitante subsanados.
Verificacién de oferta Miercoles 15 de abril de 2026 hasta Subdireccién de Talento Humano
Econdmica las 04:00 PM
Comunicado sobre Comunicado sobre seleccion de oferente jueves 16 de abril de 2026 o antes si no

seleccion de oferente hay lugar a subsanacién del componente técnico- habilitante - Pagina WEB

NOTA 1: Cualquier modificacion o adicion a los términos de referencia se hard mediante comunicado,
que serd publicado en la pagina WEB de la Universidad.

NOTA 2: Para efectos de subsanabilidad se dara aplicacion al término definido en el cronograma, sin

menoscabo del término definido por la Ley hasta antes de la adjudicacion del proponente, cuando a ello
hubiere lugar.

NOTA 3: La Universidad informara a los interesados, la oferta seleccionada, mediante comunicado
publicado en la pagina Web.

NOTA 4: La presente invitacidn no es vinculante para la entidad, ni implica la obligacion de aperturar el
presente proceso lo cual se surte con la publicacidn de los pliegos definitivos.
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1.4 MODALIDADES DE PARTICIPACION
Podran presentar oferta las PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO, PERSONAS
JURIDICAS Y/O CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES que estén legalmente habilitadas, que cumplan con
todos los requisitos exigidos en la presente Invitacion, que no se encuentren dentro de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica de Colombia y en la ley cuya actividad u
objeto social esté relacionado con el de la presente invitacién.

NOTA PARA PERSONAS NATURALES: Deberan estar inscritas ante la Camara de Comercio con matricula
vigente y renovada con mas de dos (2) afios de constituidas a la fecha de recepcién de ofertas.

En el caso que el oferente seleccionado sea persona natural, debe allegar con la presentacion de su oferta a la
invitacion a cotizar su consentimiento, para que sus datos personales recolectados en atencidn al tramite del
objeto a contratar, puede ser almacenados, consultados y verificados por la Universidad.

NOTA PARA PERSONAS JURIDICAS: Deberan estar inscritas en la Cdmara de Comercio con matricula vigente,
renovada y con mas de dos (2) afios de constituida a la fecha de recepcién de ofertas y tener una vigencia de
dos (02) afios mas a la fecha de finalizacion del contrato. El representante legal debera tener las atribuciones
para la firma del contrato u orden por cuantia igual o superior al presupuesto de la presente invitacion.

NOTA PARA CONSORCIOS O UNIONES TEMPORALES: en caso de consorcios o uniones temporales
conformados por personas naturales con establecimiento de comercio y/o personas juridicas, cada uno de los
integrantes debe presentar certificado de existencia y representacion legal dando cumplimiento a los requisitos
anteriores segln corresponda y teniendo presente en todo caso que actividades u objeto social de los
integrantes debe tener relacion directa con el requerimiento de la presente invitacién.

Asi mismo, debe allegar el documento de constitucion del consorcio o unién temporal debidamente
diligenciado y firmado por el proponente, el cual deberd contar con la siguiente informacién o cumplir con los

siguientes requisitos:

1. Acreditar que la duracién del consorcio o union temporal debe extenderse por el plazo del contrato,
su liquidacion y un (1) afio mas.

2. La designacion de un representante que deberd estar facultado para actuar en nombre y
representacion del Consorcio o Unidn temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo reemplace en
los casos de ausencias temporales o definitivas.

1.5 PLAZO, LUGAR DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO

1.5.1 Plazo de ejecucién

El plazo de ejecucidn sera de Tres (03) meses, contados a partir de la firma del acta de inicio, previa aprobacion
de la garantia Unica por parte de la Oficina Juridica de la Universidad y expedicidn del registro presupuestal.

Cuando el ultimo dia del plazo pactado coincida con un sabado, domingo, dia festivo o descanso obligatorio, el
plazo se vencerd hasta el final del primer dia habil siguiente.
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1.5.2 Lugar de ejecucion

El lugar de ejecucién del objeto del contrato en la sede de LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE
CUNDINAMARCA, ubicadas en Bogota en la siguiente direccidn:

. Calle 28 No. 5B-02

1.5.3 Forma de pago

La Universidad cancelard al Contratista el valor del contrato de CONTADO COMERCIAL, es decir que se
pagara dentro de los treinta (30) dias siguientes a la radicacion de la factura, asi:

e Un primer pago correspondiente al treinta por ciento (30%) del valor total del contrato, a titulo de pago
anticipado, una vez cumplidos los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del mismo.

e Unsegundo pago correspondiente al setenta por ciento (70%) del valor total del contrato, a la entrega
y recibo a satisfaccion de la totalidad de los bienes adquiridos segun las especificaciones técnicas,
previa presentacion de la factura o documento equivalente y certificacién de cumplimiento a
satisfaccion expedida por el supervisor del contrato.

El CONTRATISTA debe radicar las respectivas facturas (original y copia legible) y/o cuentas de cobro, previa
presentacion de la certificacion sobre cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual por parte del
supervisor del presente contrato y el siguiente documento.

El pago se realizarda de CONTADO COMERCIAL, es decir que se pagara dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la prestacion del servicio objeto de la presente invitacidn, previa presentacion de la certificacion
sobre cumplimiento a satisfaccién del objeto contractual expedida por parte del Supervisor designado, la
correspondiente factura (original y copia legible) o documento equivalente.

NOTA 1. El oferente debera presentar certificacion expedida por el revisor fiscal del proponente, cuando éste
exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o por el proponente (persona natural) o representante legal,
en la que conste que el proponente ha cumplido con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social
integral, caja de compensacidn familiar, ICBF y SENA, de sus empleados durante los seis (06) meses anteriores
a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidn, si hay lugar a ello, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y en el articulo 20 de la ley 1607 de
2012.

1.6 OFERTAS
La UNIVERSIDAD aceptara ofertas parciales por LOTES.
1.7 REGIMEN JURIDICO APLICABLE

De conformidad con el articulo 69 de la Constitucion Politica y el articulo 93 de la Ley 30 de 1992 y el
Acuerdo 027 del 04 de octubre de 2022, la presente invitacion y el Contrato que se celebre se sujetan
al derecho privado y a la normatividad de LA UNIVERSIDAD.

La presentacion de la propuesta implica la aceptacidon por el OFERENTE de las reglas contenidas en la
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presente invitacidn a cotizar, asi como las previstas en las Normas y las disposiciones institucionales de
LA UNIVERSIDAD. La presente invitacion no da lugar a licitacidn ni a concurso alguno. Esta sera evaluada
internamente por la Universidad, de acuerdo con su régimen propio de contratacién.

La UNIVERSIDAD se reserva el derecho a modificar, interpretar el contenido, cancelar la invitacion o no
contratar la misma.

H CAPITULO Il - PROPUESTA |

2.1 PRESENTACION DE LA PROPUESTA

EL PROPONENTE debera elaborar la propuesta por su cuenta, riesgo y bajo su responsabilidad de
acuerdo con lo solicitado en esta Invitacion y sus modificaciones, si a estas hubiere lugar, e incluira
dentro de ella toda la informacidn exigida.

La propuesta deberd enviarse, junto con sus anexos DEBIDAMENTE FIRMADA por el oferente, a la
Subdireccion de Servicios Administrativos y Contratacién ubicada en la calle 28 No. 5B-02 de la ciudad
de Bogotd, antes de la fecha y hora establecidas en el cronograma de la presente invitacidn para la
presentacion de ofertas, de la siguiente forma:

¢ En el asunto: Numero de la invitacion y Razén Social.

¢ En el cuerpo: Datos del contacto o contactos de los encargados de la presentacion de la oferta,
informacion del oferente, listado y de ser necesario descripcion de los documentos adjuntos.

Si se presenta alguna discrepancia entre las cantidades expresadas en letras y nimeros, prevaleceran
las cantidades expresadas en letras.

En caso de presentarse errores en el resultado final de la sumatoria de la propuesta econdmica, la
Universidad, con base en los valores unitarios efectuard la operacién matematica respectiva.

Las propuestas presentadas en forma extemporanea se entenderan no presentadas, y por tal motivo
no haran parte del proceso precontractual y se procederd a su devolucidn en cualquier momento.

La entidad no asume ninguna responsabilidad si los oferentes no presentan sus ofertas a tiempo en el
sitio indicado, por retrasos de ingreso a la institucion o ubicacion del sitio de radicacion de la oferta.
Para el efecto, la Entidad llevara un registro de entrega de las propuestas, el cual contendra la fecha y
hora de presentacion, nombre del proponente, teléfono, direccidn, correo electrénico, y nombre de la
persona que entrega con su respectiva firma.

Las propuestas y todos los documentos que las acompafien deben obligatoriamente entregarse en
sobres cerrados dirigidos a la entidad.

No se recibiran propuestas que lleguen por fax o correo electrénico.

No se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que fueran presentadas con
posterioridad a la fecha y hora de cierre del presente proceso de contratacion.
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2.2. FORMA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propuesta debera presentarse por escrito, en un (01) original y una (01) copia simple, en idioma
espafol, debidamente legajadas y foliadas con sello en orden consecutivo ascendente, sin incluir
hojas en blanco y con su respectivo indice, de igual manera se solicita una copia integral de la
propuesta por medio de USB.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, la propuesta debe venir suscrita por el
representante legal del Consorcio o unién temporal.

Para efectos de la presentacion de la propuesta se reitera que debera presentarse debidamente
foliada, junto con todos sus anexos y DEBIDAMENTE FIRMADA, en sobres cerrados y rotulados, de la
siguiente manera:

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
Subdireccién de Servicios Administrativos y Contratacién
(Proponente e Identificacién)
INVITACION A COTIZAR 002-2026
Direccion: Calle 28 5B- 02Bogota D.C, Colombia

2.3. CIERRE DEL PROCESO DE SELECCION Y APERTURA DE LAS PROPUESTAS

El proceso de seleccion se cerrara el dia y a la hora sefialada en el numeral 1.3 CRONOGRAMA DEL
PROCESO, para lo cual se expedira la correspondiente acta de cierre.

2.4. VALIDEZ DE LA PROPUESTA

La propuesta debera permanecer vigente por un periodo de noventa (90) dias calendario, a partir

de la fecha limite de recepcién de propuestas de la presente invitacidn. La Universidad podra solicitar,
si ello fuera necesario, la ampliacion de la vigencia de la propuesta y por ende la ampliacién de la
garantia de seriedad por el término que se requiera.

Si por cualquier circunstancia se amplia el trdmite del proceso y el proponente presenta una
ampliacién a la garantia de seriedad de la propuesta que abarque este término, se entenderad, con el
hecho de la presentacion de dicha ampliacidon que mantiene la totalidad de las condiciones de la oferta.

La propuesta junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud de la Universidad formara
parte integral del contrato. Se considera como documento oficial de la invitacién, el que reposa en la
Subdireccidn de Servicios Administrativos y Contratacién de la Universidad.

La validez de la entrega de la propuesta queda sujeta a que la misma se realice tanto en el sitio como
en la fecha y hora establecida para tal efecto en los términos de la invitacion. Por lo tanto, no se debe
hacer entrega en lugar diferente.
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2.5. COMUNICACIONES

Cualquier comunicacion con la Universidad podra dirigirse al correo electrénico
recepcionpropuestas@universidadmayor.edu.co

La UNIVERSIDAD enviara al proponente cualquier comunicacion y/o notificacion al correo electrénico
registrado en el ANEXO 1 de la propuesta presentada.

H CAPITULO Il - ESPECIFICACIONES TECNICAS H

La UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA esta interesada en recibir propuestas de acuerdo con las
siguientes especificaciones, las cuales, son la base para la elaboracién del ANEXO 2, asi:

3.1 ESPECIFICACIONES TECNICAS

3.1.1 Las especificaciones técnicas del presente proceso de seleccidn se encuentran establecidas en el Anexo
denominado “Especificaciones Técnicas”, documento que hace parte integral del presente proceso de
seleccién. Adicional deben cumplir con los siguientes requisitos:

* Muestrasy catalogos:

El oferente debera allegar junto con su propuesta los siguientes elementos debidamente marcados,
con el nombre de la firma oferente por cada pieza entregada:

v/ Muestras y catalogos de la tltima coleccién a ofertar por cada lote ofertado.
v Muestras fisicas de los disefios y/o modelos ofertados (minimo tres (3) alternativas).

V' Adicionalmente, el oferente podra allegar catélogos de disefios distintos para consideracién del
Comité Técnico.

v Paletas de materiales y colores de las prendas ofertadas.

V' Catélogos y fichas técnicas expedidas por los fabricantes en las que conste la composicién porcentual

de los materiales a utilizar en cada prenda.
V Las tallas deberan estar de acuerdo con el cuadro de especificaciones técnicas publicado junto con la

invitacion.
Los bienes ofertados deben:

v Tener disefios y colores surtidos

v Contar con material de dptima calidad, que no se encoja y ademas se garantice la estabilidad del
color y cumpla con las caracteristicas técnicas minimas.

V' Especificar en las marquillas la composiciéon del material, asi como la forma de lavado sugerida.
v Todas las prendas deben ser acorde con las tallas registradas en el cuadro anterior.
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NOTA 1: El futuro contratista debe garantizar el acompafiamiento de un profesional idéneo en disefio,
que asesore a la universidad.

NOTA 2: Se debe utilizar el formato en EXCEL suministrado por la UNIVERSIDAD sin modificar ninguna
celda ni columna, so pena de rechazo de la propuesta.

NOTA 3: Nota aclaratoria sobre la modalidad de entrega: La dotacion correspondiente a la vigencia
2025 se suministrard mediante dos modalidades:

a) Entrega directa de prendas, para el personal operario activo de la Universidad.
b) Entrega mediante bonos redimibles en establecimientos autorizados, para los funcionarios que, teniendo
derecho a la dotacion de la vigencia, ya no se encuentren vinculados al momento de la entrega.

Las certificaciones (bono) de retiro de mercancia deberan contener las siguientes caracteristicas y
especificaciones:

1. Preimpreso en papel de seguridad.

. Numerados en forma consecutiva, seguin cuadro de nombres y cédulas de beneficiarios entregados
por el supervisor.

. Especificacién del nombre de la empresa que lo emite.

. Valor de la certificacién de retiro de mercancia en nimero y letras.

. Vigencia no podra ser inferior a tres (3) meses contados a partir de la fecha de entrega de los productos.

. Las mismas deberan ser canjeables en los diferentes puntos de venta acreditados por el
proponente, las cuales necesariamente deben encontrarse ubicados en la ciudad de Bogota.

7. Debe garantizar que en los establecimientos existan variedad de calzado y en todas las tallas

existentes en el mercado.

N
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3.1.2 OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

v Atender las observaciones, solicitudes y sugerencias que formule el Supervisor del Contrato y
realizar los ajustes a que haya lugar de acuerdo con los niveles de servicio ofrecidos.

v Entregar una vez culmine el plazo de ejecucién mediante inventario a la Universidad y por
conducto del Supervisor designado, los documentos que se encuentren en su poder en formato
fisico y/o electrénico producto del objeto contratado, si a ello hubiere lugar.

v Acatar los principios y valores establecidos en el Cédigo de Etica de la Universidad Colegio Mayor
de Cundinamarca.

v Actuar con la debida transparencia, idoneidad, celeridad y publicidad en todas las actividades.

v Cumplir con el objeto del servicio establecido en la presente Orden y desempefiar todas las
actividades y obligaciones pactadas.

v Ejecutar el objeto del Contrato con la diligencia y oportunidad requerida, con la calidad y en el
tiempo establecido con el Supervisor, utilizando las herramientas y el talento humano necesario
para tal fin y dando cumplimiento a las condiciones ofertadas de la propuesta.

v Las demds que requiera la Universidad en virtud del objeto del servicio de la presente orden de
trabajo.
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3.1.3 OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

v El siguiente dia habil a la suscripcion del contrato, el contratista presentara un cronograma de
ejecucidn para la aprobacidn por parte de la supervision.

v El contratista deberd dentro de los 5 dias habiles siguientes de la firma del acta de inicio deberd
presentar las muestras de la dotacion en cada tallaje ofertado, para realizar una jornada de asignacidn
y registro de tallas de cada funcionario.

v Cumplir a cabalidad con el objeto de presente contrato y la propuesta econdmica presentada por el
CONTRATISTA, con las correspondientes especificaciones técnicas.

Vv Entregar a la UNIVERSIDAD las prendas de acuerdo con las especificaciones, cantidades, colores y
caracteristicas contempladas y definidas en el Comité Técnico de Dotacion.

v Garantizar al momento de la entrega que las prendas confeccionadas no presenten defectos en las
costuras tales como: hilos sueltos, costuras fruncidas, costuras incompletas o mal rematadas, la
terminacion de las costuras deben ir reforzadas de manera tal que eviten que se descosan, que la
calidad y color de las telas no presenten manchas, decoloracién ni ningun otro imperfecto y las prendas
tengan la etiqueta de conservacién. En caso de presentarse lo anterior, el contratista deberd
subsanarlo en un plazo maximo de 5 dias Habiles

\| CAPITULO IV - CONDICIONES DE VERIFICACION DE CUMPLIMIENTO H

4.1 COMPONENTE JURIDICO (cumple o no cumple)

Se verificard que la documentacién allegada con cada propuesta y su contenido, se encuentre
presentada de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en los términos de
referencia.

A esta verificacidn no se le asignara puntaje, su resultado serd CUMPLE O NO CUMPLE.

El OFERENTE deberd anexar a su propuesta la siguiente documentacién, para lo cual, en el mismo
orden en el que se relacionan a continuacion, incluirdn un separador para identificar cada uno de
los siguientes documentos, asi:

41.1 Formato para propuesta de oferentes o proveedores de bienes y/o servicios

El oferente deberad allegar el Formato propuesta de oferentes o proveedores de bienes y/o servicios
diligenciando en su totalidad y firmado por el Representante Legal, mediante el ANEXO 1 de la
presente invitacion.

En caso de que la propuesta sea presentada por una persona juridica o por un Consorcio o Unién
Temporal, la carta de presentacion debera ser suscrita por la persona que represente la persona
juridica, el Consorcio o la Uniéon Temporal. En todo caso, a la propuesta deberd anexarse el
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documento de Consorcio o Unién Temporal en donde conste que quien la presenta acredita la
capacidad para tal fin, asi como la capacidad para suscribir el contrato a que haya lugar.

4.1.2. Certificado de existencia y representacion legal

El proponente debera acreditar con los certificados de Existencia y Representacion Legal expedidos
por la Camara de Comercio, expedidos con fecha no superior a 30 dias calendario anteriores a la
fecha de cierre de la Invitacidn a cotizar, los siguientes aspectos:

Que el proponente es una sociedad que ha sido legalmente constituida como tal, que el objeto
social se relacione con el objeto de la presente Invitacidn a cotizar y que el término de vigencia de
sociedad es de dos (2) afios 0 mas; debera estar inscrita en la Camara de Comercio con matricula
renovada a la vigencia inmediatamente anterior en caso De no haberla renovado en lo corrido del
afio en curso y vigente, con mas de dos (2) afios de constitucidn.

Quien ejerce la representacion legal y sus facultades.

Para tal efecto se solicita indicar si las facultades del representante legal son suficientes para la
presentacion de la oferta, en razén a lo dispuesto en un articulo especifico de los estatutos sociales, en
tal caso indicar qué articulo, o en razén a una autorizacion impartida por el érgano social competente,
en tal caso indicar qué drgano social y el nimero del Acta de la reunién a través de la cual se impartid
la autorizacion.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al Representante Legal, el oferente
debera anexar, desde el momento de la presentacién de su oferta, la correspondiente autorizacidn
impartida por la Junta de Socios, o el estamento de la sociedad que tenga esa funcién y que lo faculte
especificamente para presentar la propuesta en este proceso de seleccion y celebrar el contrato
respectivo, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursal, se deberan anexar los Certificados de Existencia
y Representaciéon Legal expedidos por la Cdmara de Comercio tanto de la Sucursal como de la Casa
Principal.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, cada una de las empresas que Conforman el
consorcio la unién temporal deberd cumplir con este requisito en la forma indicada.

4.1.3. Cédula de ciudadania del representante legal.

Presentar fotocopia del documento de identidad del oferente o representante legal del oferente
persona juridica, y del apoderado, segun el caso.

En el caso de consorcios o uniones temporales, este debe ser cumplido por cada uno de los
representantes legales que lo integran, como por el representante legal designado como

representante del consorcio o unién temporal.

4.1.4 Registro Unico Tributario — RUT Vigente.
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De acuerdo con el articulo 555-2 del Estatuto Tributario, el proponente debe estar inscrito en la
Direccién de Impuestos y Aduanas Nacionales en el Registro Unico Tributario, por tanto, debe
presentar copia del certificado correspondiente expedido por la DIAN.

Para los casos de Consorcio o Uniones Temporales, cada una de las empresas que conforman el
consorcio o la unién temporal debera cumplir con este requisito en la forma indicada.

4.1.5. Documento de Constitucion de Consorcio / Unién Temporal

En el caso de consorcios o uniones temporales conformados por personas naturales con
establecimiento de comercio y/o personas juridicas, cada uno de los integrantes debe presentar
certificado de existencia y representacion legal constitucion y cuya actividad u objeto social tenga
relacion directa con el requerimiento del presente término de referencia. Asi como el documento de
constitucion del consorcio o unién temporal en los términos establecidos en el presente término de
referencia

El documento de constitucion del Consorcio o Unidon Temporal, debe estar debidamente diligenciado
y firmado por el proponente, el cual deberd contar con la siguiente informaciéon o cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Acreditar que la duracién del consorcio o uniéon temporal debe extenderse por el plazo del
contrato, su liquidacion y un (1) afio mas.

2. La designacion de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre vy
representacion del Consorcio o Union temporal. Igualmente debera designar un suplente que lo
reemplace en los casos de ausencias temporales definitivas.

NOTA 1: En el caso consorcios y de las uniones temporales cada uno de sus integrantes deberd cumplir
con los requisitos solicitados en los numerales anteriores.

NOTA 2: Unica y exclusivamente se evaluara el presente numeral, en el evento en que se llegaran a
presentar consorcios o uniones temporales.

4.1.6. Acta de Junta de Socios o Junta Directiva

En caso de existir limitacion en las facultades del representante legal sefialadas en los estatutos,
anexar la copia del Acta de Junta de Socios o Junta Directiva, segun el caso, donde se le autorice para
comprometer a la sociedad en la presente contratacién y suscribir los documentos que se requieran
en su desarrollo. Dicho documento debe cumplir con los requisitos legales para su validez.

4.1.7. Poder

Cuando el oferente actue a través de un representante o apoderado debera acreditar, mediante
documento debidamente expedido, que su representante o apoderado estd expresamente facultado
para presentar la oferta y firmar el contrato respectivo.
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4.1.8. Garantia de Seriedad de la Propuesta — firmada por el Representante Legal(original)

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en las condiciones de contratacidn, la
propuesta, el contrato, el mantenimiento de la oferta econdmica, la legalizacién y el lleno de los
requisitos para la ejecucién del mismo, el oferente debe constituir y entregar junto con la propuesta
una garantia de seriedad de la misma, que consistira en una pdliza expedida por una compaiiia de
seguros legalmente autorizada para operar en Colombia o mediante garantia bancaria, la cual cumplird
con los siguientes requisitos:

Formato: POLIZA DE CUMPLIMIENTO ANTE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE
CONTRATACION

Beneficiario: Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca Nit.

800.144.829-9

Afianzado: El oferente

Vigencia: 90 dias calendario a partir de la presentacion de la oferta

Cuantia: El equivalente al doce (12%) del presupuesto oficial de cada grupo en el que el proponente se
presente o la sumatoria de los grupos a los cuales se presente oferta.

Nota 1: En cumplimiento de lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas y 2.2.1.2.4.2.18 Criterios
diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas del Decreto 1860 de 2021, los
proponentes que acrediten ya sea individual o como miembros de la estructura plural, que es
emprendimientos y empresas de mujeres o acredita la calidad Mipyme, el valor asegurado minimo de
la garantia de seriedad serd equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial
estimado, de acuerdo a lo establecido en el pliego de condiciones.

Nota 1.1: Tratdndose de proponentes plurales, los criterios diferenciales de emprendimientos y
empresas de mujeres o Mipyme, solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita que
es emprendimiento y empresa de mujeres o acredita la calidad de Mipyme bajo los criterios dispuestos
en el Pliego de Condiciones y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el
consorcio o la unién temporal.

A la propuesta deberd anexarse la correspondiente pdliza o garantia bancaria, debidamente firmada
por el oferente, el recibo de pago o el sello de pago en la cardtula de la misma o una certificacién de
pago en la que se especifique que no se anulard la pdliza en caso de no estar cancelada la prima y las
condiciones generales de la pdliza. En caso de presentarse participacién de Consorcios o Uniones
Temporales, la pdliza de seriedad de la propuesta debera ser tomada a nombre del Consorcio o Unidn
Temporal, indicando el nombre de cada uno de sus integrantes y debe estar suscrita por el
representante legal del mismo.

En el evento de prorroga del proceso de seleccion, la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca
tomara para determinar la vigencia de la garantia la fecha final de cierre. En el evento de prérrogas
para efectos de la constitucidn de las garantias, el oferente, adjudicatario o contratista, segun el caso,
deberd ampliar la garantia de seriedad por el periodo de la prérroga, si la vigencia inicial no cubre este
nuevo término, previa solicitud de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca.
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Si la garantia de seriedad no se constituye por el monto requerido o su vigencia resulta insuficiente o
noes constituida a favor de la UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA, la entidad
requerird al oferente para que éste presente el documento aclaratorio, el oferente deberd presentar
el documento aclaratorio, dentro del término de traslado de la evaluacién preliminar.

La capacidad juridica y la experiencia de los proponentes, serd objeto de verificacién de cumplimiento
como requisitos habilitantes para la participacion en el proceso de seleccion.

Los proponentes no seleccionados, podran retirar la pdliza en la Subdireccion de Servicios
Administrativos y Contratacién de la Universidad, una vez culmine la etapa de adjudicacion.

Al PROPONENTE se le hara efectiva la Garantia de Seriedad de la Propuesta, en el evento que:

e  Solicite el retiro de su propuesta después del cierre del proceso, excepto cuando el retiro de
dicha propuesta obedezca a circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito.

e Cuando el PROPONENTE favorecido con la adjudicacién no suscriba el contrato en el término
sefialado por la UNIVERSIDAD o no cumpla con las garantias contractuales.

. Los demas eventos descritos en el Decreto 1082 de 2015.

4.1.9 Certificacion sobre el Cumplimiento de las Obligaciones Parafiscales y de Seguridad Social

Expedida por el revisor fiscal del proponente, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos
de ley, o por el proponente (persona natural) 6 representante legal, en la que conste que el
proponente ha cumplido con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral, caja de
compensacion familiar, ICBF y SENA, de sus empleados durante los 6 meses anteriores a la fecha de
cierre del presente proceso de seleccidn, si hay lugar a ello, de acuerdo con lo establecido en el articulo
50 de la ley 789 de 2002, en el articulo 23 de la ley 1150 de 2007 y en el articulo 20 de la ley 1607 de
2012.

Dicha certificacién puede ser firmada por:

a. Elrepresentante legal.
Revisor Fiscal si esta obligado a tenerlo, para lo cual debera adjuntarse la cédula de ciudadania,
el certificado de antecedentes disciplinarios de la Junta Central de Contadores (vigente) y la

tarjeta profesional.

Si se trata de un consorcio o unién temporal, se deberd allegar la certificacién de cumplimiento antes
mencionada para cada uno de los miembros.

4.1.10 Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacién

Ningun proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrdn presentar
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antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado, a la fecha
establecida para el cierre del presente proceso de seleccién, de conformidad con lo establecido en la
Ley 1238 de 2008. Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar
la oferta, con fecha de emisién no superior a 30 dias calendario anteriores a la fecha de presentacién
de la propuesta, en el que conste que ni la sociedad ni su Representante Legal y/o la persona natural,
registran sanciones ni inhabilidades vigentes.

Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su representante
legal. Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros debera
presentar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente literal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de
origen no exista ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se debera
indicar esta circunstancia asi como la declaracidon de no contar con antecedentes disciplinarios que
impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el
proponente persona natural o representante legal de la persona juridica, como proponente individual
o integrante del proponente plural.

El proponente podra presentar las certificaciones referidas en el presente numeral, no obstante, la
Entidad verificard mediante consulta en el SIRlI que el proponente no reporta antecedentes
disciplinarios en la Procuraduria General de la Nacion. En cumplimiento de lo dispuesto por la Ley 734
de 2002.

4.1.11 Certificado de Antecedentes Fiscales Expedido por la Contraloria General de la Republica

Con el fin de acreditar el cumplimiento de la obligacion establecida en el articulo 60 de la Ley 610 de
2000, la Universidad verificard en el Ultimo boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica que el proponente y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un
consorcio o una unién temporal, no se encuentre (n) reportado (s) en dicho boletin.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha de
emisién no superior a 30 dias calendario.

Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su representante
legal. Si la oferta es presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus miembros deberd
presentar de manera independiente la certificacion solicitada en el presente literal.

Tratandose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo pais de
origen no existe Boletin de Responsables Fiscales o su equivalente, debera indicar esta circunstancia,
en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona natural o
representante legal de la persona juridica, como proponente individual o integrante del proponente
plural.

El proponente podra presentar las certificaciones referidas en el presente numeral, no obstante, LA
ENTIDAD verificara mediante consulta en el boletin de responsables fiscales que el proponente no se
encuentra alli reportado.
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4.1.12 Registro de Medidas Correctivas establecidas en el Cédigo de Policia

De acuerdo con lo establecido en la ley 1801 de 2016 articulo 183, para el caso de proponentes
personas naturales y de los representantes legales del proponente persona juridica, asi como de los
representantes legales que conforman el consorcio o unién temporal el proponente deberd consultar
y aportar el certificado que emite la pagina Web de Policia Nacional de Colombia — Portal de Servicio
al Ciudadano, el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas, con el objeto de verificar si existen
multas en mora en los ultimos 6 meses, impuestas por virtud del articulo 183 del Cédigo Nacional de
Policia, Ley 1801 de 2016, del representante legal de la persona juridica individual, de los
representantes legales de los consorcios y/o uniones temporales que van a participar en el presente
proceso. En el evento que registre multa, si transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de
una multa, esta no ha sido pagada con sus debidos intereses, hasta tanto la persona no se ponga al
dia no podra contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado. Por tanto, en dicho evento
los proponentes (Representante legal o personal natural) deberan aportar comprobante en el que
conste que se encuentra al dia por este concepto.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha
de emision no superior a 30 dias calendario.

4.1.13 Certificado de Antecedentes Judiciales y de no inhabilidad por comision de delitos sexuales
contra menores de 18 afios

Para el caso de proponentes personas naturales y de los representantes legales del proponente
persona juridica el proponente, deberd aportar el certificado de antecedentes judiciales y el
certificado de no inhabilidad por comision de delitos sexuales contra menores de 18 afios, que expide
la Policia Nacional de Colombia, a través de su pagina web.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha
de emisién no superior a 30 dias calendario

4.1.14 Certificado de Antecedentes Disciplinarios y Tarjeta Profesional tanto del Contador como del
Revisor Fiscal cuando conforme a la Ley se requiera

Los interesados y todos los integrantes de los Consorcios o Uniones Temporales, acompafiaran copia de
la tarjeta profesional y certificado de antecedentes disciplinarios o documentos equivalentes, tanto del
Contador como del Revisor Fiscal, cuando conforme a la Ley se requiera, expedido por la Junta Central
de Contadores vigente a la fecha de cierre de la presente convocatoria.

Para el caso de las propuestas presentadas por Consorcios o Uniones temporales, cada uno de sus
integrantes deberd allegar la misma documentacion y requisitos mencionados, segun corresponda.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha
de emisidn no superior a 90 dias calendario, de conformidad con la vigencia establecida por la Junta
Central de contadores.
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4.1.15 Reporte de Busqueda en la Lista Clinton (Sanctions List Search the Office of Foreign Assets
Control)

Debera allegar las personas naturales con establecimiento de comercio y las personas juridicas que se
presenten el certificado que acredite que no se encuentra reportado en la lista Clinton con el fin de
verificar que los OFERENTES no estén relacionadas con actividades o dineros provenientes del
narcotrafico, el terrorismo o el lavado de activos.

Si el oferente es persona juridica debera presentar tanto el de la empresa, como el de su representante
legal.

En el caso de consorcios o uniones temporales cada uno de los miembros debe cumplir el presente
requisito en la forma indicada.

4.1.16 Formato de Declaracion de Inhabilidades e Incompatibilidades o conflicto de intereses

Se debera allegar certificacion de no encontrarse incurso en causal de inhabilidad, incompatibilidad o
conflicto de intereses, no mayor a un (1) mes de expedicidn.

Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, esta debe estar suscrita por
la persona natural

Para el caso de las personas juridicas, esta debe estar suscrita por el representante legal de la sociedad
en la cual se debe certificar que tanto el representante legal como los socios no se encuentran en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros debe cumplir el presente
requisito en la forma indicada.

Se verificara que la documentacion allegada con cada propuesta y su contenido, se encuentre
presentada de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en los términos de
referencia.

Dicho formato sera publicado en la pagina web junto con la presente invitacion.

4.1.17 Formato de Declaracion de Conflicto de Intereses Permanente para Contratistas y
Administrativos

Se debera allegar certificacién donde acredite que da a conocer cualquier situaciéon que pueda
generar un conflicto de intereses en el ejercicio contractual, con el fin de garantizar el interés general,

no mayor a un (1) mes de expedicidn.

Para el caso de las personas naturales con establecimiento de comercio, esta debe estar suscrita por
la persona natural.

Para el caso de las personas juridicas, esta debe estar suscrita por el representante legal de la sociedad
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en la cual se debe certificar que tanto el representante legal como los socios no se encuentran en
causal de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses.

Para el caso de consorcios o uniones temporales, cada uno de los miembros debe cumplir el presente
requisito en la forma indicada. Se verificara que la documentacion allegada con cada propuesta y su
contenido, se encuentre presentada de conformidad con las condiciones y requisitos establecidos en
los términos de referencia.

Dicho formato sera publicado en la pagina web junto con la presente invitacion.

4.1.18 Certificado REDAM

Para el caso de proponentes personas naturales y de los representantes legales del proponente
persona juridica el proponente, debera aportar el certificado del Registro de Deudores Alimentarios
Morosos (REDAM) el cual puede ser descargado en el siguiente enlace: https://www.redam.gov.co/.

Los oferentes deberan presentar el certificado precitado, al momento de presentar la oferta, con fecha
de emisidn no superior a 30 dias calendario

4.1.19 ESTADOS FINANCIEROS

El proponente debera allegar los estados financieros correspondientes a la vigencia fiscal 2024,
debidamente certificados y suscritos por el contador publico y el representante legal.

Para efectos de verificacidn, debera aportar adicionalmente:

a) Copia legible de la cédula de ciudadania del contador publico.

b) Copia de la tarjeta profesional vigente del contador publico.

c) Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Junta Central de Contadores, con fecha de
expedicidon no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso de
seleccion.

En caso de que, a la fecha de presentacion de la oferta, se encuentren formalmente elaborados y
aprobados los estados financieros correspondientes a la vigencia 2025, estos deberan ser igualmente

aportados en los mismos términos y con el cumplimiento de los requisitos anteriormente sefalados.

4.2.EVALUACION TECNICO HABILITANTE (CUMPLE O NO CUMPLE)

En este aspecto se verificara que la propuesta presentada cumpla con los aspectos técnicos sefialados por
la Universidad en el Capitulo Ill, los respectivos formatos y anexos técnicos, en virtud de las obligaciones
descritas en la presente invitacidn a cotizar para la prestacién del servicio.

Adicionalmente, se tendran en cuenta las condiciones establecidas a continuacion:


http://www.redam.gov.co/
http://www.redam.gov.co/
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421 Soportes de Cumplimiento de Contratos - experiencia

Experiencia general:

Se verificara que la informacion y documentos requeridos, al igual que los compromisos exigidos se
encuentren en la oferta. El proponente debera acreditar experiencia a través de minimo uno (1), maximo
dos (2) contratos ejecutados , terminados, recibidos a satisfaccion, o actas de liquidacion, por lote ofertado,
cuyo objeto esté relacionado a el suministro de prendas de vestir en general y cuya sumatoria sea igual o
superior al 100% del presupuesto oficial del lote al que se presente, deben haber sido ejecutado y terminado
dentro de los cinco (05) afios anteriores a la fecha de cierre de la presente invitacién y que se encuentre

inscrito en al menos 4 de los cédigos del clasificador de bienes UNSPSC relacionados a continuacion:

CODIGO SEGMENTO FAMILIA CLASE
53000000 - Ropa, Maletas y Productos de .
53101800 53100000 - Ropa 53101800 - Abrigos y chaquetas
Aseo Personal
53000000~ R Malet Productos d 53101500 - Pantalones de
- Ropa, Maletas y Productos de )
53101500 Aseo Personal 53100000 - Ropa deporte, pantalones y
pantalones cortos

53101600 | 23000000 -Ropa, Maletasy Productosde | 051 05050 ropa 53101600 - Faldas y blusas
Aseo Personal

53102100 | >3000000-Ropa, Maletasy Productosde | o531 05050 _ropa 53102100 - Monos y overoles
Aseo Personal

53102700 | >3000000-Ropa, Maletasy Productosde | o531 05050 _ropa 53102700 - Uniformes
Aseo Personal

53103000 | >>000000-Ropa, Maletasy Productosde | 051 05050 ropa 53103000 - Camisetas
Aseo Personal

53103100 | 23000000~ Ropa, Maletasy Productosde | o531 05050 ropa 53103100 - Chalecos
Aseo Personal

53102000 53000000 - Ropa, Maletas y Productos de 53100000 - Ropa 531.020C.)0 - Vestidos y faldas y
Aseo Personal saris y kimonos
80000000 - Servicios de Gestidn, Servicios 80140000

80141700 Profesionales de Empresa y Servicios s S 80141700 - Distribucién

L . Comercializacién y distribucién

Administrativos

Cada certificacidn y/o copia de contrato y/o acta de liquidacidn deberan contener como minimo la siguiente

informacion:
e Nombre o razoén social de la entidad que certifica, direccion y teléfono.
e Nombrey cargo de la persona que expide la certificacion y datos de contacto.
e Nombrey NIT del contratista
e Numeroy fecha del contrato.
o Objeto Este debe tener relacidén con el objeto indicado en el presente proceso.
e  Fecha de inicio y terminacion

En caso de que la experiencia a acreditar del PROPONENTE haya sido como integrante de un consorcio o
union temporal debe identificarse el porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes. Con el fin
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de verificar esta informacion y de no encontrarse contemplada en el acta de liquidacion o certificacion
deberd anexar el documento de conformacion del consorcio o unidn temporal sobre el que se certifica la
experiencia.

En certificaciones de acreditacién de experiencia, proveniente de cesidn de contratos, se deberd aportar
documentos de cesion donde se indique claramente los porcentajes de la cesidn efectuada, para determinar
el valory actividades realizadas de acuerdo con el objeto de la presente invitacion.

Si a partir de los documentos soporte de cada contrato o servicio, el proponente no acredita toda la informacién
necesaria para llevar a cabo la verificacion, La Universidad podra solicitar informacidn adicional.

En caso de acreditar experiencia con entidades privadas debe anexar copia del contrato y acta de recibo final.

La Universidad se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacién, la informacién
aportada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: certificaciones,
copias de los contratos, facturas de venta, copia de los medios de pago, actas suscritas, actas de liquidacion,
estados financieros, copia de pago de impuestos o cualquier otro.

La experiencia debe estar debidamente registrada en el RUP.

NOTA: Los oferentes que en este punto cumplan con el componente técnico-habilitante, se habilitan y
contindan con la siguiente etapa, los que no cumplan no podran continuar con en el proceso.

4.2.2. CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE DOCUMENTACION E IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

De conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015 Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6 y lo preceptuado
en la Resolucién 0312 de 2019, la cual debe entenderse de manera integral, especialmente lo reglado en los
articulos 1y 2, referidos al objeto y campo de aplicacion respectivamente, el oferente debera presentar, como
requisito habilitante, Certificacién emitida por el responsable del sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en
el Trabajo, el cual dé cuenta del cumplimiento de las fases evaluacién inicial, plan de mejoramiento conforme
a la evaluaciodn inicial y ejecucion, de acuerdo a los estdandares minimos definidos en la Resoluciéon 0312 de
2019, en cuanto a numero de trabajadores y clase de riesgo., o constancia de implementacion del sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo y el certificado que da cumplimiento a la Resolucién 0312 de
febrero de 2019. segln aplique de acuerdo con los criterios antes mencionados y certificado expedido por la
ARL de Estandares minimos SGSST con un porcentaje minimo del 90%.

4.2.3. PERSONAL IDONEO PARA LA OPERACION

Para la celebracion del contrato y garantizar la ejecucion de este, se requiere que el oferente cuente con una persona
certificada en el drea de confeccidon y especificamente en disefio y patronaje o un profesional en disefio, con minimo
(3) afos de experiencia como disefiador (a), para lo cual debe adjuntar con la propuesta hoja de vida, diploma
académico y certificaciones de experiencia; que esté en capacidad de recomendar colores, formas composicidn,
texturas y disefios de conformidad con la caracteristicas y tallas (perfil) de nuestros funcionarios
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CAPITULO V — CRITERIOS DE VERIFICACION TECNICA-ECONOMICA

5.1. PROPUESTA TECNICO-ECONOMICA.

El proponente debera presentar la propuesta técnico-econdmica (original y medio magnético) mediante
el uso obligatorio del formato establecido en el ANEXO 2, con el cumplimiento de todos los requerimientos
sefialados en el Capitulo Ill - Especificaciones Técnicas de la presente Invitacion a Cotizar.

Si en concepto de la Universidad es necesaria alguna aclaracién, ésta sera solicitada mediante correo
electrénico.

Los precios unitarios antes de impuestos de ley no sufriran variacién durante el tiempo de validez de la
oferta y de ejecucidn del contrato y serviran de base para la seleccién del proponente.

Igualmente, la propuesta debe presentarse incluyendo todos los valores que puedan generarse con
ocasion de tasas, impuestos y demds emolumentos que se puedan presentar en la ejecucién del objeto
contractual. En el evento en que se ofrezcan DESCUENTOS, éstos deben estar involucrados en el valor de
la oferta presentada.

La propuesta econdmica debe presentarse en pesos colombianos, sin centavos y valores unitarios antes
de impuestos de ley, si a ellos hubiere lugar, indicando por separado dichos valores. Si el oferente no

discrimina los impuestos y el objeto contratado causa dichos impuestos, la oferta serd rechazada.

La propuesta técnico-econdmica contenida en el ANEXO 2 no es subsanable, si no cumple con los criterios
solicitados, la misma sera rechazada.

5.2. CRITERIO DE EVALUACION DE LAS PROPUESTAS

La universidad seleccionara la oferta que obtenga el mayor puntaje de acuerdo con los siguientes criterios de
evaluacion:

5.2.1 UNIFORMES INSTITUCIONALES (1000 PUNTOS) LOTES 3y 4.

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
Innovacién Disefios variados 400
Mayor experiencia 150

Acabado distribuido asi:
® Tejido (150 puntos) 300
® Costuras (150 puntos)

Valor de la oferta més econémica 100

Incentivo en favor a personas en condicién de discapacidad 50
Total 1000
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5.2.2  INNOVACION DISENOS VARIADOS (400 PUNTOS)

El Comité Evaluador asignara un puntaje maximo de cuatrocientos (400) puntos al proponente que allegue
muestras fisicas con disefios variados y colores surtidos innovadores con la Ultima coleccion del oferente de
acuerdo con lo contemplado en muestras y catdlogos, siempre y cuando cumpla con las especificaciones
técnicas descritas.

5.2.3 MAYOR EXPERIENCIA ADICIONAL (150 PUNTOS)

El proponente que obtenga el mayor valor en la suma de las certificaciones de experiencia diferentes a las
exigidas en el numeral 4.2.1. EVALUACION TECNICOHABILITANTE, mediante la presentacién de hasta tres
(03) certificaciones o actas de liquidacién de contratos terminados y ejecutados, dentro de los cinco (05)
afos anteriores a la fecha de cierre de esta invitacidn, se le asignara un puntaje maximo de ciento cincuenta
(150) puntos, segun sea el caso, a los demas oferentes se les asignard puntaje de manera proporcional
mediante regla de tres simple.

5.2.4 ACABADO DISTRIBUIDO ASI: (300 PUNTOS)

El Comité Evaluador asignara un puntaje maximo trescientos (300) puntos al proponente que en las
muestras de las prendas entregadas evidencie mejor tejido y confeccion. Este puntaje se dividird en
cincuenta (150) puntos por tejido y cincuenta (150) puntos por confeccidn, siemprey cuando cumpla con las
especificaciones técnicas.

5.2.4.1 TEJIDO (150 PUNTOS)

El Comité Evaluador asignard un puntaje maximo de ciento cincuenta (150) puntos al proponente que en las
muestras de las prendas entregadas evidencie el mejor tejido, color uniforme, textura y que se ajuste con
las especificaciones técnicas de su composicién, conforme al requerimiento de la Universidad.

5.2.4.2 CONFECCION (150 PUNTOS)

El Comité Evaluador asignard un puntaje maximo de ciento cincuenta (150) puntos al proponente que en las
muestras de las prendas entregadas evidencie la mejor confeccidn, siempre y cuando cumpla con las
especificaciones técnicas.

Una muestra fisica de cada lote ofertado, en la cual se verificara prueba de elasticidad, revision de costuras
internas y externas, revision retenida de los cierres, se revisara la prenda a contraluz y etiqueta de
conservacion, uniformidad de colores.

5.2.5 VALOR DE LA OFERTA MAS ECONOMICA (100 PUNTOS)
Se asignara el maximo puntaje a quien oferte el menor valor antes de impuestos de Ley, respecto al

presupuesto oficial asignado para cada lote y a los demds oferentes se les asignard puntaje
proporcionalmente por regla de tres inversas.
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5.2.6 INCENTIVO EN FAVOR DE PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (50 PUNTOS)

El puntaje maximo que es posible obtener sera de cincuenta (50) puntos.

Teniendo en cuenta las condiciones mediante las cuales, se evaluara y ponderara lo determinado en el
Decreto 392 de 2018 frente al Incentivo en favor de personas en condicién de discapacidad bajo los
siguientes términos, los cuales se extraen de manera textual a lo contenido en la referida norma:

Articulo I. Adicidnese la Subseccién 2 de la Secciéon 4 del Capitulo 2 del Titulo | de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1082 de 2015, la cual tendra tres nuevos articulos con el siguiente texto: "Articulo 2.2.1.2.4.2.6.
Puntaje adicional para proponentes con trabajadores con discapacidad. En los procesos de licitaciones
publicas y concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con
discapacidad, las entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos
establecidos en el pliego de condiciones, a los proponentes que acrediten la vinculacidn de trabajadores con
discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin corresponda,
certificard el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus
integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccién.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad
con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera

estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara 50 puntos a quienes acrediten el nimero minimo de
trabajadores con discapacidad, sefialados a continuacién:

Numero total de trabajadores de la planta de Numero minimo de trabajadores
personal del proponente con discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31y 100 2
Entre 101y 150 3
Entre 151y 200 4
Mds de 200 5

Basado en lo anterior, el oferente que cumpla con lo exigido en el factor INCENTIVO EN FAVOR DE
PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD le serdn asignados los cincuenta (50) puntos
correspondientes.

NOTA. El oferente que desee acreditar dicho factor debe anexar certificacion firmada por la persona natural,
el Representante Legal de la persona juridica o el revisor fiscal, seglin corresponda, sobre el nimero total
de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Igualmente, debe anexar la correspondiente copia del certificado expedido por el Ministerio de Trabajo
segun el Decreto 392 de 2018, que acredite la vinculacién del nimero de trabajadores en condicion de
discapacidad.
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En caso de Consorcio o Unidn Temporal el oferente que aporte el criterio de discapacidad debera aportar
como minimo el cincuenta (40%) de la experiencia exigida.

5.3.

CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de que dos o mds proponentes obtengan el mismo puntaje se adjudicara a la oferta mds econémica, de
persistir el empate se seleccionard mediante sorteo utilizando el sistema de balotas, para el efecto, la
UNIVERSIDAD citara a los oferentes empatados y el sorteo se adelantara en audiencia publica mediante acta,
estén o no presentes los proponentes en condicion de empate.

5.4.

CAUSALES DE RECHAZO

Son causales para que una oferta no sea considerada por LA UNIVERSIDAD:

a)
b)
c)
d)
e)

f)

g)

h)

n)

Que el proponente no oferte la totalidad de los bienes y/o servicios requeridos y sefialado en el Capitulo
Il de la presente invitacidn a cotizar, ya que la Universidad NO ACEPTA OFERTAS PARCIALES

Que el proponente se encuentre en una situacién de incapacidad, inhabilidad o incompatibilidad que le
impida contratar con LA UNIVERSIDAD.

Cuando se presenten dos o mds propuestas por el mismo oferente bajo el mismo nombre o con
nombres diferentes.

El no cumplimiento de las indicaciones estipuladas en los términos de referencia, y que como
consecuencia se manifiesta en estos, que sera causal de rechazo.

El proponente sefiale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas
en la invitacién a ofertar, o presente condicionamiento para su adjudicacion.

Cuando la UNIVERSIDAD haya solicitado aclaraciéon o documento alguno y el proponente no lo corrija o
no lo entregue. O Cuando allegue la respuesta a los requerimientos fuera del plazo que se le fije para
ello, impidiendo evaluar con precision los términos de la oferta. Igualmente, cuando el proponente no
subsane su oferta en el término de traslado para subsanar sefalado en el cronograma del proceso.
Cuando se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso que impidan
evaluar juridica, financiera y técnica de las propuestas presentadas.

Cuando de conformidad con la informacién a su alcance, la UNIVERSIDAD estime que el valor de una
oferta resulta artificialmente bajo de conformidad con el procedimiento establecido en la guia para el
manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de contratacién publicada por Colombia Compra
Eficiente.

Cuando no se aporte la garantia de seriedad de la oferta y no se haya subsanado este requisito de
manera previa al traslado del informe de evaluacidn y termino para subsanar descritos en el
cronograma.

Cuando la oferta no cumpla en su totalidad con los requerimientos técnicos solicitados en el ANEXO 2,
de la presente invitacion.

Cuando la propuesta exceda el presupuesto determinado por la Universidad.

Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o no se presente en el lugar y hora establecido
en este documento.

Cuando se compruebe cualquier irregularidad en los documentos presentados durante el tramite de la
propuesta.

Cuando a criterio de la UNIVERSIDAD la propuesta presente deficiencias que no puedan ser aclaradas
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y que impidan compararla.

NO SUBSANABLE. Aquello que comprometa LAS CONDICIONES DE PARTICIPACION vy aquello que
comprometa LOS FACTORES DE EVALUACION (Estatuto de contratacion (ACUERDO 027 DE 2022, ART.
33.5)

Cuando alguno de los documentos que se presenten carezcan de algln aspecto sustancial que soporte
el contenido de la oferta y no sea susceptible de subsanacién.

Si como persona Natural o Juridica no tiene mas de dos (2) afios de constituida y registrada ante la
Camara de Comercio o en caso de consorcios o uniones temporales al menos uno de los consorciados
no cuente con mas de dos (2) afios de constitucion.

Cuando la UNIVERSIDAD encuentre inexactitud en la oferta que le permita cumplir con un requisito
obligatorio.

Si el oferente no discrimina los impuestos y el objeto contratado causa dichos impuestos, la oferta sera
rechazada.

NO ACEPTACION DE OFERTAS

LA UNIVERSIDAD puede no aceptar la propuesta o no contratar cuando:

a)

b)

5.6.

Ninguna de las que se presenten cumpla los requisitos sustanciales exigidos para el efecto en la
solicitud de oferta.

Ninguna de las propuestas sea conveniente para la entidad, por razén de factores objetivos en
cuanto al costo de las mismas o a la calidad que ofrecen.

DECLARATORIA DE DESIERTA

LA UNIVERSIDAD puede a discrecionalidad no aceptar la propuesta o no contratar:

a)

b)
c)
d)

Cuando ninguna de las que se presenten cumpla los requisitos sustanciales exigidos para el efecto en la
solicitud de oferta.

Cuando se presenten factores que impidan la comparacién objetiva de las propuestas.

Cuando no se presente oferta.

Cuando se evidencie que la UNIVERSIDAD fue inducida en error por los oferentes habilitados

CAPITULO VI - REQUISITOS DEL CONTRATO

6.1. SUSCRIPCION DEL CONTRATO

El proponente serd informado de la adjudicacién del contrato por parte de la UNIVERSIDAD, mediante
comunicacién escrita por correo electrénico a la cuenta consignada en el ANEXO 1 vy, para lo cual se le
allegara la minuta del contrato, debidamente suscrita por la Universidad.

Una

vez recepcionada la comunicacién, el contratista deberd proceder la suscripcién y remision del

contrato, en un plazo maximo de dos (02) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de la fecha de
recibo, por correo electrénico a la direccidon que se indique al momento de comunicar la minuta contractual.
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6.2. PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION

El contrato quedard perfeccionado con la suscripcién del mismo por las partes contratantes y para su
ejecucion requiere de la aprobacién de las garantias parte de la Oficina Juridica de la Universidad, la
expedicidn del registro presupuestal, y la suscripcion del acta de inicio.

6.3. GARANTIA UNICA A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA

EL CONTRATISTA se obliga dentro de los tres (3) dias habiles siguientes al perfeccionamiento del contrato,
a constituir a favor de la Universidad la garantia Unica, otorgada a través de una compafiia de seguros que
ampare los siguientes riesgos:

CLASE DE RIESGO % SOBRE EL VALOR VIGENCIA
Buen manejo y correcta inversion Total del valor del Se extenderd por el tiempo de ejecucion
del anticipo o pago anticipado 100 anticipo del Contrato y cuatro (4) meses mas.

Se extendera por el tiempo de ejecucion

Cumplimiento 20 [Total del contrato del Contrato y cuatro (4) meses mas

Calidad Y Correcto
Funcionamiento De Los Bienes Y 10 Total del contrato
Equipos Suministrados

Se extendera por el tiempo de ejecucion
del Contrato y cuatro (4) meses mas

Nota 1: Las pdlizas suscritas por el tomador, deben expresamente sefialar que se EXPIDEN A FAVOR
DE ENTIDADES PUBLICAS CON REGIMEN PRIVADO DE CONTRATACION, dado que Ia
Universidad no esta sometida al régimen de contratacién estatal.

Nota 2: El Contratista debe allegar constancia o recibo del pago de la prima correspondiente o
incluirse constancia de que la garantia no expirara por falta de pago de la prima ni por revocacion
unilateral.

Nota 3: En caso de que se requiera adicionar, prorrogar o suspender el contrato resultante, o en
cualquier otro evento necesario, el CONTRATISTA se obliga a modificarlas garantias de acuerdo con
las normas legales vigentes establecidas en la presente invitacion.

6.4.  CESION DEL CONTRATO

El contratista no podrd ceder el contrato sin el consentimiento previo y escrito del Representante
Legal de la UNIVERSIDAD, pudiendo éste negar la autorizacién de la cesion.

6.5. SUPERVISION

La supervision del contrato estarda a cargo de la Subdirectora de Bienestar Universitario o quien haga sus
veces.

PARAGRAFO — CAMBIO DE SUPERVISOR: Si se requiere el cambio de supervisor, de conformidad con el
acuerdo 027 de 2022, respecto de los Proyectos de Interventoria y Supervisién Contractual de la
Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, el ordenador (a) del gasto procedera a designar un nuevo
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supervisor, para lo cual no se requerird de modificacion contractual y el oficio con la nueva designacion
se comunicard a las partes

6.6. DESCUENTOS DE LEY

LA UNIVERSIDAD practicara los descuentos legales a que haya lugar en los porcentajes que rijan al momento
del pago, de acuerdo con las normas vigentes en dicho momento.

Si el OFERENTE no manifiesta tener la calidad de autorretenedor, de acuerdo con las normas vigentes, la
UNIVERSIDAD efectuara al momento del pago los descuentos por concepto de retencién en la fuente por
cada factura, de acuerdo con los porcentajes que rijan en la fecha de pago, al tenor de las disposiciones
tributarias vigentes.

6.7 VIGENCIA

La vigencia contrato resultante, sera por el termino de ejecucidn estipulado mas seis (6) meses, contados a
partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del CONTRATO.

6.8 TERMINO PARA LIQUIDAR

Si derivado de esta invitacién llega a suscribirse un contrato, una vez terminado el mismo, se procederd a su
liquidacién por parte de LA UNIVERSIDAD, mediante acta en la cual constaran las sumas de dinero recibidas
por el contratista y la efectiva prestacion del servicio. En el acta se hara constar el cumplimiento de las
obligaciones a cargo de cada una de las partes, de acuerdo con lo estipulado en el contrato.

El acta llevara la firma del supervisor del contrato y el contratista. Si este uUltimo no se presenta a la
liquidacidn, o las partes no llegan a un acuerdo sobre el contenido de la misma, serd suscrita directa
y unilateralmente por LA UNIVERSIDAD.

El contrato resultante de esta invitacion debera ser liquidado maximo dentro de los seis (06) meses
siguientes a la fecha determinacion del mismo.

Términos de referencia aprobados de conformidad con el Acuerdo 027 de 2022 y los procedimientos internos.

Reviso Angie Paola Cajamarca Zambrano| Supernumeraria Oficina Juridica
Reviso: Ruth Nancy Garcia Esguerra Subdirectora de Talento Humano %
Revisé Dario Santiago Cardenas Subdirector de Servicios
Vargas Administrativos y Contratacion (E)
. . . , Contratista Subdi idn de Servici
Proyecté: Maryin Astrid Rodriguez J. on .ra. sta ) ubdireccion e. ’ervmos
Administrativos y Contratacidn / IM
v
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