UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
Oficina de Tecnologias de la Informacidn y las Comunicaciones

EVALUACION DOCENTE
MANUAL PARA REALIZAR LA

CO-EVALUACION

Por medio de esta funcionalidad el docente podra evaluar a un colega, para lo cual debe
tener en cuenta las siguientes indicaciones:

1. Ingresar al aplicativo por medio de un usuario y contrasefa.
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@, Inicio Seguro

Transacciones

Ayuda ::,

Estimado usuario, indique su Usuario y Contrasefia, y haga click en el boton "Ingresar” para acceder a la plataforma. El botén
"Restablecer” limpiara los campos y el botén "; Ha olvidado su contrasefia?" le ayudara a recuperar su contrasefia por medio de
su correo electronico. Su contrasefia de ingreso se basa en valores numéricos asociados a su clave. Utilice los botones de la
calculadora y seleccione el nimero que corresponde a cada letra y a cada nimero de su clave. Los valores de la calculadora

cambian cada vez que ingresa.

Si tiene dudas sobre el ingreso, lo invitamos a observar el siguiente videotutorial: Aqui.
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¢ Ha olvidado su Contrasefia ?

2. Luego el sistema le mostrara la siguiente pantalla donde usted debera seleccionar y
dar clic en la opcion "Evaluacion Docente Evaluador”.
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3. Luego de haber ingresado a la funcionalidad " Evaluacion Docente Evaluador” el
sistema le mostrara la siguiente pantalla en donde usted debe seleccionar y dar clic a
la opcion "Evaluaciones”.

Evaluacion Docente

W

&

Evaluaciones

4. Después dar clic al icono "Evaluacion docente por el colega o pares".
W Evaluacion Docente [/ Evaluador / Evaluaciones
N

4

Evaluacion
docente por el
colega o pares

@

Autoevaluacion
por parte del
docente

Luego el sistema le dara la opcion de seleccionar:
e Periodos: seleccione SEMESTRAL o TRIMESTRAL
e Evaluaciones - explore cada una de las opciones:
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Descripcion
COMPROMISO CON LA MISION NSTITUCIONAL - c.e.
COMPROMISO CON LA MISION INSTITUCIONAL - 5 est
DOCENCIA: CATEDRA
DOCENCIA: PLANTA - OCASIONAL
DOCENTE EN AHO SABATICO
GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA - 5 8st
GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA (con estudiantes)
INVESTIGACION

PROYECCION SOCIAL

O
O
@]
@)
O
O
@)
@)
@)

e En cargos relacionados explore cada programa que visualiza
e Seleccione a los docentes asignados a evaluar

e Selecciones el formulario

e Clic en la opcion Continuar.

Afio Pericdo Tipo Periodo Académico Unidad [Tipo Asignacion] Dedicacion Cargo
® 2023 1 SEMESTRAL () PROGRAMA DE DERECHO DIURNO - 803 TIEMPO COMPLETO  DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO
O 2023 2 TRIMESTRAL () PROGRAMA DE DERECHO - 802 TIEMPO COMPLETO  DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO
() PROGRAMA DE DERECHO - FUNZA TIEMPO COMPLETO  DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO
TIEMPO DOCENTE OCASIONAL TIEMPO
@® PROGRAMA DE DERECHO
e COMPLETO.  COMPLETO
Descripcion PROGRAMA ESPECIALIZACION EN DERECHO
. (@ eyt erie i TIEMPO COMPLETO  DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO
();:COMEROMISO.CON LA MISIONINSTIFUCIONAL - e () PROGRAMA MAESTRIA EN DERECHO PENAL TIEMPO COMPLETO ~DOCENTE OCASIONAL TIEMPO COMPLETO

() COMPROMISO CON LA MISION INSTITUCIONAL - s.est

O ooceNcix ciTeDR S sossMewesSae

Nombre Tipo Documento Documento Estado
® DOCENCIA: PLANTA - OCASIONAL S
() GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA - s.est @O semeammmel . CE x
O GESTION ACADEMICO-ADMINISTRATIVA (con estudiantes) O e T x
(O INVESTIGACION
() PROYECCION SOCIAL
Nombre Do;i:;m Documento Cadigo
cc
Descripcion Fecha Inicisl Fecha Final Estado
A ¥ 02-05-2023 31-05-2023
@ COEVALUACION - Docencia Instr. 1.3 17:00:00 23:59:59 x

Continuar

MNombre Tipo Documento Documento
. CE
Evaluacidn Periodo
DOCENCIA: PLANTA - OCASIONAL 1-2023
Objetivos

La evaluacidn del desempefio del personal docente universitario es parte fundamental del proceso de autoevaluacidn institucional y del
mejoramiento continuo de la Universidad.

Lavaloracidn de los logros de los colegas y de las dificultades que han incidido en el trabajo del docente del semestre contribuye a
comprender, transformar y cualificar el desempefio docente.

Descripcian

ASPECTO DOCENCIA: COEVALUACION

Continuar
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Clic en continuar

5. Seleccione su respuesta y responda TODAS las preguntas que aparecen en el
formulario de Evaluacion Docente las cuales se mostraran de la siguiente manera:

4 DE 11 ) AC44 - Docencia Coa:\'aILa:idr - Instr. 1.3
Enunciado de la Fregunta

Aspecto a evaluar: DOCENCIA .

Fuente de Informacién: COEVALUACION

d. ¢El docente participa en actividades de planeacion, organizacion académica para el desarrollo del componente

tematico o su equivalente, manejo de bibliografia y bases de datos en coherencia con la naturaleza disciplinar del
Programa?

Opciones
Abry. Peso Descripeicn
[NC] (11 NUNCA
[CN] [2] CASI NUNCA
[AV] [3] ALGUNAS VECES
[CS) [4] CASI SIEMPRE
[2] %] SIEMPRE
Mumero de Pregunta Categona
5DE 11 AC44 - Docencia Coevaluacion - Instr. 1.3
Enunciado de la Pregunta

Aspecto a evaluar: DOCENCIA .
Fuente de Informacion: COEVALUACION

e. iEl docente usa las TIC como mediacion pedagdgica para promover la interaccion a través de diversas
herramientas tecnolégicas?

Opciones

Abry. Peso Descripeicn
[NC] (11 NUNCA

[CN] [2] CASI NUNCA

[AV] [3] ALGUNAS VECES

[GS] [4] CASI SIEMPRE

[51] [5] SIEMPRE

O

6. Seleccione la respuesta correcta y luego continue con las flechas de acuerdo a las
preguntas que responda, en el caso que quiera cambiar alguna de las respuestas
puede devolverse o tiene la opcion de ir atras y dar clic sobre las fechas

3 ﬂ segun el orden que usted prefiera; esta opcion se encuentra en la

parte inferior del formulario. Para terminar, debe dar clic en la bandera que esta

en el lado inferior derecho, el sistema le mostrara la siguiente pantalla en donde usted

debera agregar un comentario sobre el docente (el cual es obligatorio) y dar clic en
la opcion Finalizar.
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Maombire Tipe Documento Drascumento
- e —— CE
Ewvaluscitn Periodo
DOCEMCIA: PLANTA - OCASIONAL 1- 2023
Rezumen d= Respusstas

Freg. RtsFreg RisFreg Rtz E5tA €5 13 hoja de respuestas que Ud. Ha diligenciado (Freg. - Pregunta, Rta -
Respuesta). Si desea hacer alguna verificacion haga clic sobre el correspondiente

1 C8 Z C8 3 C5 .
- £ = numero de pregunta.
4 C5 5§ C5 6 5
I 5 8 5 8 G8 __ . ) . . .

Si esta seguro de concluir la presentacion de su evaluacion, por favor registre la
s 1ncs observacidn correspondiente v presione Finalizar Recuerde que una vez haya

finalizado su evaluacion no podra corregir ninguna de sus respuestas.

OBSERVACIOMNES.
Por favor escriba alguna observacidn en la siguiente casilla.

La observacion es obligatoria, de lo contrario el sistema no permite grabar el formulario.

Luego clic en finalizar para terminar.

A

7. Es necesario que conteste TODAS las preguntas ya que si no lo hace el aplicativo no
le dejara terminar mostrandole el siguiente mensaje:

La pdgina en hitp:fiwww. unicolmayor.edu.co: 8080 dice:

IUna o mas preguntas no han sido contestadas, Favor diligenciar todas las preguntas para finalizar
L = por completo la evaluacian

Acepkar

8. Al finalizar el aplicativo le preguntara si esta seguro o no de guardar la informacion

Mensaje de pagina web

P | Siestd sequro de Finalizar la evaluacidn, presione << 5i =%, Recuerde que una vez hayva terminado su evaluacion no podra continuar contestanda el mismo.
"-:\,) Si no desea finalizar su evaluacion de Clic en << Mo =

Acepkar ]l Cancelar

UNIVERSIDAD COLEGIO MAYOR DE CUNDINAMARCA
EVALUACION DOCENTE POR PARTE DEL COEVALUADOR



CO - EVALUACION
YA GESTIONADA

Si tiene duda sobre si hizo o no la co-evaluacién, por favor verifique nuevamente el
aplicativo le mostrara un mensaje en la franja de IMPORTANTE

Evaluacidn Docente Pares o Colegas

Docente a Evaluar
Mombre Tipo Documento Documento
AL S CcC v
Evaluacidn Periodo
DOCENCIA: PLANTA - OCASIONAL 1-2023
—
Impaortante

El sistema encontrd que usted ya presento la evaluacion para el docente |
.~ .]el[0505-2023 07:07:51 ], por lo mismo no lo puede volver a evaluar.

Formularios

Objetivos

La evaluacion del desempefio del personal docente universitario es parte fundamental del proceso de autoevaluacidn institucional y del
mejoramiento continuo de la Universidad.

Lavaloracion de los logros de los colegas y de las dificultades que han incidido en el trabajo del docente del semestre contribuye a
comprender, transformar y cualificar el desempefio docente.

Descripcion

ASPECTO DOCENCIA: COEVALUACION

ACLARACION:

La asignacion del docente o los docentes a evaluar se realiza al interior del programa
académico.

Cualquier inconveniente con el ingreso al sistema académico comuniquese al

PBX 601-2-418800 ext. 242
0 envie un correo a soporte.sistema.academico@universidadmayor.edu.co.
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