FACULTADDE
ADMINISTRACION PROGRAMA DE

YECONOMIA ADMINISTRACION
DE EMPRESAS
COMERCIALES

FUNZA C/MARCA - SNIES 109541

ADMISIONES:

procesoadmisiones@universidadmayor.edu.co
Pbx: 241 8800 Ext. 133,180, 181, 182y 183
Celular: 316 832 9895
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Universidad Publica del Orden Nacional



REGISTRO CALIFICADO: Resolucion No. 019931 - 22/10/2020, vigencia 7 afhos.

SNIES: 109541

LUGAR DE DESARROLLO DEL PROGRAMA: Funza Cundinamarca

NIVEL ACADEMICO: Profesional

DURACION: Diez (10) semestres - 5 afios

MODALIDAD: Presencial

CREDITOS ACADEMICOS: 156

TITULO QUE OTORGA: Administrador de Empresas Comerciales

VALOR DE LA MATRICULA: Entre 1.5 a 4.2 SMML (Salario minimo mensual legal) por semestre
JORNADA: Nocturna

PERFIL PROFESIONAL

El Administrador de Empresas Comerciales es un profesional con formacion integral e investigativa,
que responde a las actuales necesidades de las organizaciones; con una clara vision estratégica y de
liderazgo para interpretar las variables del entorno, reconociendo las oportunidades o amenazas
surgidas de su interaccion en el &mbito nacional, regional o local; con capacidad para dar soluciones
y manejar problemas organizacionales ya sea mediante la creacion o el fortalecimiento de su propia
empresa o para colaborar en el desarrollo y mejora en organizaciones publicas o privadas,
especialmente en el drea comercial y financiera con sentido ético y responsabilidad social.

PERFIL OCUPACIONAL

El Administrador de Empresas Comerciales puede desempefiarse en las diversas areas y niveles
funcionales de las organizaciones, ser referente en emprendimiento, gestor del cambio, lider de
procesos, consultor o asesor organizacional. Son profesionales integrales, con competencias
administrativas, comerciales y financieras que los faculta para crear, liderar y gestionar empresas que
ofrezcan bienes y servicios de calidad, con conciencia social y respeto por el medio ambiente.

PRIMER SEGUNDO TERCER
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE

* Introduccion a la Administracion + Teoria de las Organizaciones + Andlisis Financiero

+ Contabilidad « Costos * Teoria Macroeconomica

* Taller de Informética » Microeconomia :Ensgiaédsls”tlca Descriptiva

* Matematicas + Calculo + Electiva de Profundizacion I:

+ Taller de Vivencia en Valores +Inglés | - Psicologia del Consumidor

+ Taller de Comunicacion Oral y Escrita « Introduccién a la Constitucion - Epistemologia de las Ciencias

- Seminario de Problemas
Globales Contemporéaneos

-Moneda y Banca

CUARTO QUINTO SEXTO
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE @
+ Desarrollo Competencias * Presupuestos + Competencias Gerenciales
Empresariales - Matematicas Financieras * Investigacion de Mercados
+ Mercadeo + Desarrollo del Talento Humano + Administracion Financiera
+ Economia Internacional « Derecho Laboral * Investigacion de Operaciones
* Estadistica Inferencial + Electiva de Complementacion + Derecho Comercial
+ Metodologia de la Investigacion Integral Il
+ Electiva de Complementacion Integral I*
SEPTIMO OCTAVO NOVENO w
SEMESTRE SEMESTRE SEMESTRE
* Planeacion Estratégica ) + Gerencia de Ventas * Tendencias Contemporaneas l I l
* Mercadeo y Negocios Internacionales + Plan de Negocios de la Administracion
* Gerencia de Produccion + Sistemas de Informacion Gerencial * Préactica Empresarial |
+ Etica Profesional B * Seminario de Investigacion * Seminario Complementario
+ Electiva de Complementacion I« + Seminario Basico Profesional Profesional )
+ Electiva de Profundizacion II: « Electiva de Complementacion |1+ + Derecho Tributario
- Sistemas de Gestién Ambiental « Electiva de Profundizacion IlI + Electiva de Profundizacion IV:
- Legislacion Solidaria - Ambiente, Economia y Sociedad -Legislacion Ambiental
- Plan de Mercadeo - Administracion de Organizaciones Solidarias -Perspectiva de la Economia Solidaria
- Finanzas en Excel - E-Commerce -Mercadeo de Servicios
- Riesgo y Control Financiero -Evaluacion y Valoracion de Empresas %
DECIMO : .
SEMESTRE *AREA ELECTIVA DE COMPLEMENTACION INTEGRAL
- La Universidad cuenta con més de 50 Electivas de Complementacion
« Gerencia de Mercadeo integral en las dimensiones Ambiental, Artistica, Deportiva, Axioldgica
+ Practica Empresarial Il y Social.
+ Seminario de Grado .,
* Electiva de Profundizacion V: OPCION DE GRADO
-Ecologi ) . . .
,anoaﬁffs Solidarias Al'término del 80% del plan de estudios, el estudiante debera cursar
-Publicidad la opcion de grado. @I




