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La Institución avanza en la gestión de una nueva sede propia en el centro ampliado de 
Bogotá. La propuesta principal, impulsada por la Rectoría, contempla predios sobre la 
Calle 13 y la Carrera 42 Bis, en una zona estratégica de renovación urbana.

PROYECTO NUEVA SEDE 
MIRA HACIA EL CORAZÓN 

DE BOGOTÁ

U na sede propia empieza a dibujarse en el corazón de Bogotá. En esa ruta 
avanza la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, que hoy analiza 
una alternativa de nueva sede propia en una zona estratégica de la capital 
colombiana: un punto visible, central, conectado y con vocación de 
transformación urbana.

Esta es una proyección de lo que podría ser una fachada de la nueva sede sobre la Carrera 13, en el centro ampliado 
de Bogotá. Imagen: Generada por IA.

La propuesta principal corresponde a los predios ubicados en la Avenida Calle 13 No. 
42-60 y en la Avenida Carrera 42 Bis No. 13-59, concebidos como una sola unidad 
inmobiliaria. Esta opción fue presentada por la señora rectora, María Ruth Hernández 
Martínez, durante la sesión del Consejo Superior Universitario (CSU) del 21 de abril 
de 2026. En esa misma línea, mediante el Acuerdo No. 027 de 2026, el CSU autorizó 
adelantar las acciones necesarias para concretar la adquisición de los predios 
relacionados.

La ubicación marca uno de los mayores atributos del proyecto. El terreno tiene vista 
directa sobre la Calle 13, una de las vías con mayor movimiento e impacto urbano 
de la capital. Esa condición permitiría fortalecer la presencia institucional, mejorar la 
visibilidad de la Universidad ante la ciudadanía y consolidar una imagen acorde con 
su crecimiento académico, territorial y social.

INSTITUCIONAL 
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La Universidad adelanta socializaciones permanentes 
ante los estamentos universitarios sobre el proyecto de 

nueva sede.

INSTITUCIONAL 

A esto se suma su conexión inmediata 
con la Carrera 42 Bis y con corredores 
viales clave para Bogotá y la región 
metropolitana. La cercanía al futuro 
Regiotram de Occidente, así como a 
TransMilenio, el SITP y el transporte 
intermunicipal, convierte esta alternativa 
en un punto estratégico para estudiantes, 
docentes, administrativos y visitantes.

Renovación urbana y humana
El predio propuesto por la Rectoría se 
encuentra en el área de influencia de 
ZIBO, uno de los proyectos de renovación 
urbana más ambiciosos de Bogotá, que 
ya cuenta con aval oficial. Esta iniciativa 
del Distrito busca transformar una zona 
industrial de la Localidad de Puente 
Aranda en un sector de usos mixtos, con 
vivienda, trabajo, cultura y educación. 
Para la Universidad, instalarse allí 
significaría participar en una nueva 
dinámica urbana, con mayor integración 
entre el conocimiento, la ciudad y sus 
comunidades.

La alternativa cuenta con un área 
aproximada de 7.977,6 metros cuadrados 
y tendría posibilidad de desarrollar, 
mínimo, unos 30.000 metros cuadrados 
en altura, de acuerdo con la normativa 
distrital. Su amplia fachada, cercana a los 
100 metros sobre vías públicas, también 
refuerza la idea de una institución con 
mayor presencia, identidad y proyección.
Predio complementario

Como parte del análisis, la Universidad 
estudia otro predio ubicado en la Calle 17 
No. 41-39, a cerca de 150 metros de la 
opción principal. Este terreno funcionaría 
como complemento para el plan de 
expansión liderado por la Rectoría, pues 
cuenta con 12.844 metros cuadrados 
de área y una posibilidad mínima 
de construcción de 40.000 metros 
cuadrados en altura. 

Su cercanía con la alternativa de la Calle 
13 ampliaría la capacidad institucional 

sin generar largos desplazamientos entre 
espacios académicos y administrativos, 
y permitiría concentrar toda la actividad 
institucional en una misma zona, además 
de aportar un dinamismo joven y de 
vitalidad a este sector de la ciudad, donde 
el transporte permite conectar con todos 
los polos de la ciudad: norte, sur, oriente 
y occidente.

Gestión permanente
La señora rectora María Ruth Hernández 
Martínez, como parte de la gestión 
permanente en la búsqueda de una sede 
propia para la Universidad, y con el fin 
de dar cumplimiento al fallo judicial que 
también involucra a los ministerios de 
Educación Nacional y de Hacienda y 
Crédito Público, adelanta gestiones ante 
el Gobierno Nacional para concretar 
la propuesta de la Calle 13 y el predio 
complementario. 

El 21 de abril de 2026, la Universidad 
remitió al Ministerio de Educación 
Nacional el alcance del Acuerdo 027 y 
solicitó la articulación institucional, así 
como la asignación total de los recursos 
requeridos para avanzar en el proyecto de 
nueva sede.
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INSTITUCIONAL 

Una comunidad informada
Las directivas de la Universidad, conscientes de los atributos y viabilidad de esta nueva 
propuesta de nueva sede sobre la Calle 13, han realizado varias sesiones de socialización, 
en diversos espacios, con todos los estamentos universitarios. Estos encuentros han 
permitido presentar los avances, explicar las condiciones del proceso y recoger inquietudes 
de la comunidad, en una etapa clave para una decisión que involucra el futuro institucional.

La ubicación de la nueva propuesta de sede propia sobre la Calle 13, en la zona de renovación urbana ZIBO, 
sería estratégica por la conexión vial y de transportes con todos los polos de la ciudad. 

Fuente: Alcaldía Mayor de Bogotá.

Tres días después, el 24 de abril, la Rectora 
y la Gerente del Proyecto presentaron 
ante el Comité de Verificación de la 
Acción Popular AP-428 de 2009 los 
avances y condiciones del proceso. Allí 
precisaron que la propuesta de recursos 
anunciada por el Ministerio se plantea 
bajo el mecanismo de vigencias futuras, 
con giros parciales entre 2027 y 2034.

Frente a este escenario, la Señora Rectora 
reiteró que la Universidad requiere la 
viabilidad formal, la garantía total de 
financiación por parte del Ministerio de 
Educación Nacional y el compromiso 

de realizar los giros durante la presente 
vigencia, antes de comprometer recursos 
institucionales. Esa respuesta continúa 
pendiente.

La gestión avanza con un propósito claro: 
acercar a la Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca a la materialización 
de una sede propia. Esta sede no solo 
resolvería una necesidad histórica, sino 
que abriría un nuevo capítulo para una 
Institución que busca crecer con más 
presencia, más oportunidades y una 
relación más profunda con Bogotá.
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ACADEMIA

Se fortalece el crecimiento académico con dos nuevas aprobaciones del Ministerio 
de Educación Nacional. El Programa de Diseño Digital y Multimedia podrá ofertarse 
en Funza, y la Especialización en Derecho de Familia recibió Registro Calificado por 
siete años.

MÁS PROGRAMAS PARA 
MÁS TERRITORIOS

L a creatividad, el conocimiento jurídico y la educación con alcance 
regional marcan dos nuevos avances para la Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca. La Institución amplía su presencia académica con la 
llegada del Programa de Diseño Digital y Multimedia al municipio de Funza 
(Cundinamarca), y suma a su oferta de posgrados la Especialización en 

Derecho de Familia, en modalidad virtual.

En el municipio de Funza (Cundinamarca) se fortalece la presencia de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca, 
con la aprobación de apertura del programa de Diseño Digital y Multimedia a partir del primer semestre de 2027.   

Foto: Archivo audiovisual.

Mediante la Resolución 010372 del 16 de 
abril de 2026, el Ministerio de Educación 
Nacional aprobó la modificación del 
lugar de desarrollo del Programa de 
Diseño Digital y Multimedia, lo que 
permitirá ofertarlo no solo en Bogotá, 
sino también en Funza. Esta decisión 
abre una nueva oportunidad para 

quienes desean formarse en una de 
las industrias creativas con mayor 
proyección en el país.

La aprobación fortalece el compromiso 
institucional con la regionalización de la 
educación superior pública y responde 
a las aspiraciones de formación de los 
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ACADEMIA

habitantes de este municipio y su zona 
de influencia. Además, consolida una de 
las apuestas del Plan Rectoral “Unimayor 
Trasciende 2024-2028”, a través de la 
Mega EducAcción: ampliar la oferta 
académica con calidad, pertinencia y 
visión de futuro.

Apuesta virtual se fortalece
A este logro se suma la aprobación de 
un nuevo posgrado para la Facultad de 
Derecho. El Ministerio de Educación 
Nacional, mediante la Resolución 
009396 del 1.º de abril de 2026, otorgó 
el Registro Calificado por siete años a la 
Especialización en Derecho de Familia, 
programa que se ofrecerá en modalidad 
virtual.

Con esta nueva propuesta, la Universidad 
fortalece su Escuela Virtual y amplía las 
posibilidades de acceso a formación 
posgradual para profesionales 
interesados en profundizar en un campo 
clave para la atención de las realidades 
familiares, sociales y jurídicas del país.

Estos avances reflejan el crecimiento 
sostenido de la oferta académica 
institucional y el compromiso de 
la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca con programas 
pertinentes, conectados con las 
necesidades de las comunidades y 
respaldados por altos estándares de 
calidad.
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El pasado 17 de abril, la Institución realizó 3 ceremonias de grado con un total de 
586 graduandos que recibieron su título. 34 fueron distinguidos con grado de honor. 
La jornada destacó el mérito académico, el crecimiento institucional y la presencia 
regional.

TRES CEREMONIAS DE GRADO, UN 
MISMO ORGULLO INSTITUCIONAL

L a Luego de un camino marcado por la disciplina, el esfuerzo y la decisión de 
convertir la educación en proyectos de vida, 586 estudiantes de pregrado y 
de tecnologías de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca recibieron 
su título, en 3 ceremonias de grado celebradas el 17 de abril de 2026.

En la imagen, los nuevos profesionales que recibieron grados de honor en la primera ceremonia de graduación, del 
pasado 17 de abril de 2026. Fotos: César Augusto Riveros Osorio y César Reyes Vargas.

Las ceremonias reunieron a 
graduandos de las facultades de 
Ciencias de la Salud, Ciencias Sociales, 
Derecho, Ingeniería y Arquitectura, y 
Administración y Economía. Del total de 
nuevos egresados, 384 fueron mujeres 
y 202, hombres, una cifra que refleja la 
diversidad de trayectorias que hoy se 
integran al ejercicio profesional desde 
distintas áreas del conocimiento.

ACADEMIA
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La jornada también exaltó el mérito 
académico. En las 3 ceremonias se 
entregaron 34 grados de honor: 9 
en la primera, 15 en la segunda y 10 
en la tercera. Además, se reconoció 
el desempeño de 3 graduandos del 
Programa de Turismo en las pruebas 
Saber Pro y de un graduando de 
Tecnología en Gestión Administrativa y 
Financiera en las pruebas Saber.

La señora rectora María Ruth Hernández 
Martínez, en su mensaje a los nuevos 
graduados, señaló que el grado no 
representa solo una meta personal, 
sino el resultado de una construcción 
colectiva en la que intervienen las 
familias, los docentes, los compañeros 
de clase y los equipos institucionales. 
Invitó a los nuevos egresados a ejercer su 
profesión con vocación de servicio, ética, 
responsabilidad social y compromiso 
con el cuidado del medioambiente.

En el marco de estas ceremonias, la 
Universidad resaltó su condición de 
institución pública del orden nacional, 

ACADEMIA

acreditada en Alta Calidad desde 2023. 
Asimismo, se recordó que en 2026 la 
Institución conmemora 80 años de 
creación y 30 años de reconocimiento 
como universidad, dos hitos que brindan 
orgullo colectivo.

En las palabras de saludo de la Señora 
Rectora, hay un mensaje de futuro 
para todos los graduados: en un 
mundo atravesado por la inteligencia 
artificial, la automatización, la realidad 
virtual, la sostenibilidad y las nuevas 
formas de aprendizaje, las nuevas 
generaciones tienen que adaptarse, 
aprender y desaprender, sin renunciar 
al pensamiento crítico, la sensibilidad 
humana y la capacidad de transformar 
su entorno.

Con esta nueva promoción, la 
Institución reafirma su compromiso 
con una educación pública que abre 
oportunidades, reconoce la excelencia y 
proyecta profesionales llamados a crear, 
servir y dejar huella en el país.

Las cifras
586 

384

34

202

graduandos 
recibieron su título 

en las 3 ceremonias.

mujeres graduadas

grados de honor 
fueron entregados 
durante la jornada.

hombres graduados
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Celebración y alegría

INSTITUCIONAL
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INSTITUCIONAL

Docentes y estudiantes acompañaron la participación de la Universidad en la Feria 
Internacional del Libro de Bogotá (FILBo2026), donde se hicieron presentes las 
publicaciones del Sello Editorial, las entrevistas de Señal Mayor Radio y actividades 
académicas para los visitantes.

LIBROS, RADIO Y ACADEMIA, 
PRESENTES EN LA FILBO 2026

E n la Feria Internacional del Libro de Bogotá (FILBo 2026), la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca llegó para abrir un espacio de conversación 
desde la investigación, la ciencia, el arte, el territorio, la ciudad, la música, 
las matemáticas y la vida universitaria.

Estudiantes de colegios, padres de familia y egresados fueron los principales visitantes del stand de la Universidad 
Colegio Mayor de Cundinamarca en la FILBo 2026. Fotos: Cesar Reyes Vargas.

La Institución participó en uno de los 
encuentros culturales más importantes 
del país con una muestra de publicaciones 
académicas de su Sello Editorial, 
entrevistas a autores y un cubrimiento 
especial de Señal Mayor Radio, la emisora 
universitaria que acompañó el lanzamiento 
de varias de sus novedades editoriales.
Entre los títulos presentados por la 
Universidad se encuentran Química 

básica y su aplicación en la Bacteriología; 
Espacio público y género: repensando el 
hábitat urbano; Estadística descriptiva y 
fundamentos de probabilidad con R, RStudio 
y GeoGebra; Composiciones musicales 
de Enerith Núñez Pardo para el tiple 
solista; Principios básicos de las ciencias 
ómicas y sus tecnologías, y La gestión 
socioambiental. Acciones y aprendizajes en 
territorios diversos.
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INSTITUCIONAL

La presencia de Señal Mayor Radio 
permitió ampliar el alcance de esta 
participación. A través de entrevistas 
con autores y contenidos especiales, la 
emisora acercó al público a los temas, 
enfoques y aportes de las publicaciones, 
con una mirada académica y cercana 
sobre el conocimiento que nace en las 
aulas, los laboratorios, los grupos de 
investigación y las facultades.

Visibilidad de la oferta académica
La FILBo 2026 también sirvió como vitrina 
de la oferta académica institucional. 
Estudiantes de grados décimo y once, junto 

con sus padres de familia, encontraron en 
el stand de la Universidad una oportunidad 
para conocer una institución pública, del 
orden nacional, acreditada en Alta Calidad 
y con programas que responden a los 
retos actuales de la sociedad.

Con esta participación en el pabellón 3, 
stand 137, la Universidad reafirmó su 
presencia en la agenda cultural del país 
y compartió una parte de lo que piensa, 
investiga, publica y construye desde sus 
aulas. En la FILBo, la Universidad exhibió 
sus libros y abrió caminos para que más 
personas se acercaran al conocimiento.

Con la camiseta puesta

Arte y conocimiento 
con origami

Durante la FILBo 2026, estudiantes 
y docentes de diversos programas 
acompañaron la atención al público y 
compartieron información sobre las 
posibilidades formativas que ofrece 
la Universidad Colegio Mayor de 
Cundinamarca. Su participación fortaleció 
el diálogo con nuevos públicos y mostró 
una comunidad académica activa, cercana 
y comprometida con llevar el conocimiento 
más allá de los campus.

Uno de los momentos que más llamó la 
atención de los visitantes que acudieron 
al stand de la Universidad Colegio Mayor 
de Cundinamarca en la FILBo 2026, llegó 
desde la Facultad de Ciencias Básicas, 
con una exposición de origami. Su 
demostración despertó la curiosidad de 
los asistentes, quienes se acercaron para 
descubrir la ciencia que existe detrás del 
diseño de una figura en papel.
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EN EL CAMPUS

ACADEMIA

Con fuerza, reflejos, concentración, disciplina y autocontrol, el Equipo de 
Taekwondo de la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca sigue dejando en 
alto el nombre de la Institución. En abril de 2026, participó en el Campeonato de 
Taekwondo organizado por la Asociación Colombiana de Universidades (ASCUN), 
logrando una destacada participación en el medallero general, como se describe a 
continuación:

Oro para:
Sebastian Saballet, 63 kg. Avanzados.
Juan Varón, 68 kg. Avanzados.
Magda Becerra, 73 kg. Avanzados.
Loren Rojas, 73 kg. Principiantes.

Isabel Castro, 46 kg. Principiantes.
David Jaramillo, modalidad Poomsae 
individual. Principiantes.
Equipo TK3. Avanzados.

Equipo de Taekwondo se destaca en juegos ASCUN

Fotos: Cortesía Subdirección de Bienestar Universitario.
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EN EL CAMPUS

ACADEMIA

Plata para:
Laura Soto -67kg Principiantes.
Derly Ríos, 57 kg. Principiantes.
Modalidad Poomsae, parejas mixto. 
Principiante.

Bronce para:
Juan Castiblanco, 68 kg. Avanzados.
Alejandra Collazos, 67 kg. Avanzados.
Alejandro Quiroga, 63 kg. Principiantes.
Equipo femenino modalidad Poomsae. 
Principiantes.
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