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80 ANOS,
CELEBRADOS EN GRANDE

La Institucion celebro sus 80 anos de vida con una Jornada de reconocimientos, desfile
de comparsas y un encuentro festivo que convoco a toda la comunidad universitaria.
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El polideportivo de la sede principal fue el sitio de encuentro y felicidad por la celebracion de los 80 afios de la
Universidad. Foto: Cortesia de Lati 4.0.

a Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca celebré 80 anos de vida
institucional como se hace con las historias que siguen vivas: con orgullo y
emocion, con la union de la comunidad universitaria, el reconocimiento de
los caminos recorridos y la proyeccion de un futuro que se construye con
planeacion y decision.

El 30 de enero de 2026, la sede principal fue escenario de una jornada que combiné
memoria, gratitud y encuentro colectivo, en la que estudiantes, egresados, docentes,
funcionarios e invitados honraron el legado histérico de esta casa de estudios y
reafirmaron su compromiso con la educacion superior publica de alta calidad.

Presentamos un resumen grafico de como se vivio una jornada histérica para la
Universidad.
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La sefiora rectora Maria Ruth Hernandez Martinez fue la anfitriona de los alcaldes invitados a recibir la ‘Orden
Mayor’ el 30 de enero. Fotos: Subdireccién de Promocion y Comunicaciones.

Reconocer para seguir creciendo

La conmemoracién de los 80 afos inicié con un acto solemne dedicado a quienes han
liderado y acompanado el crecimiento de la Universidad. En este espacio se presenté
oficialmente la cancién “Unimayor Trasciende”, compuesta para conmemorar las ocho
décadas de historia institucional.

‘Orden Mayor' a la senora rectora
Maria Ruth Hernandez Martinez

El Consejo Superior Universitario otorgd el maximo reconocimiento a la doctora Maria
Ruth Hernandez Martinez por su gestion y liderazgo estratégico, con huellas tangibles para
el crecimiento, fortalecimiento y ampliacién de la oferta académica, expansion regional y
proyeccién institucional en el ambito nacional.
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‘Orden Mayor' por el trabajo desde los territorios

El Consejo Superior Universitario otorgd el maximo reconocimiento a la doctora Maria
Ruth Hernandez Martinez por su gestion y liderazgo estratégico, con huellas tangibles para
el crecimiento, fortalecimiento y ampliacién de la oferta académica, expansion regional y
proyeccion institucional en el ambito nacional.

‘Orden Alicia Moyano Iregui’' a quienes construyen region

La ‘Orden Alicia Moyano Iregui’, del Consejo Académico, fue entregada a las directivas
administrativas y académicas que han hecho posible el arribo de la Universidad a diversos
territorios del pais. Este reconocimiento fue entregado a Gustavo Arglello Hurtado,
decano de la Facultad de Derg:cho; José Gerardo Vaca Lombana, decano de la Facultad de
Administracién y Economia; Oscar René Martinez Mesa, decano de la Facultad de Ciencias
Basica; Wilmar Arnulfo Bravo Murillo, vicerrector académico, y Beyanith Gutiérrez Roa,
subdirectora de Proyeccién Social y Extension.
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La Universidad salio a la calle

Hacia las 11:00 de la manana, la celebracién cambié de tono y escenario. Desde la
Carrera 5ta hasta la Calle 28, un desfile de comparsas llené de color y musica el entorno
universitario. Estudiantes, egresados, docentes y funcionarios recorrieron la via en una
manifestacién de orgullo institucional, acompafnados por la sefiora rectora Maria Ruth
Hernandez Martinez y una batucada que marcé el ritmo de la jornada.
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FIESta, musica 'y emocion compartlda en tarima
En la tarde y la noche, la celebracién de los 80 anos se centré en el polideportivo de la
sede principal, donde se ubicé la gran tarima festiva. Alli, se ley6 el pregén de los 80 afios,
se interpretd la cancién oficial ‘Unimayor Trasciende’, se canté el feliz cumpleafos y se
compartié la torta con toda la comunidad. Las organizaciones sindicales se sumaron con
palabras de reconocimiento y actividades ludicas que animaron la tarde. Durante toda la
jornada, la Sefora Rectora acompané a la comunidad universitaria en un ambiente cercano
y festivo, respaldada por los grupos de representacion musical y dancistica. La Universidad

Colegio Mayor de Cundinamarca celebré 80 afos sin quedarse en la nostalgia: miré su
historia, reconocié su presente y reafirmé su rumbo hacia el futuro.




MAS AULAS, MAS BIENESTAR:
NUEVA SEDE EN LA CANDELARIA

La Institucion inauguro la Sede Centro Historico B en La Candelaria, un espacio
de 4.807 m? con aulas, biblioteca, bienestar y tecnologia. La nueva sede mejora la
experiencia académica y se articula al entorno cultural del centro de Bogota.

La segunda sede en La Candelaria servird, principalmente, a los estudiantes de la Facultad de Administracién y
Economia. Fotos: César Riveros Osorio y César Reyes Vargas.

n la Calle 12 con carrera cuarta, en pleno corazon de La Candelaria,

se suma un nuevo punto de encuentro para la vida universitaria. Entre

edificios patrimoniales y la efervescencia académica del Centro Histérico,

la Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca abrio un nuevo espacio que

redefine la experiencia de estudiar en el centro de Bogota, al apostar por la
amplitud, la funcionalidad y el bienestar como parte del proceso formativo.

Con 4.807 metros cuadrados, el
inmueble arrendado en el marco del
Contrato  085-2025 reorganiza la
cotidianidad académica, en este caso,
para los estudiantes de la Facultad
de Administracion y Economia. Alli,
19 aulas, un salon de informatica y
una biblioteca abierta al publico (de

uso compartido con otra universidad)
estaran a disposicion de una comunidad
de 723 estudiantes.

Para los docentes y funcionarios
se habilitaron salas de coworking y
cubiculos académico-administrativos.
El bienestar también tiene lugar propio

BIENESTAR
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en esta nueva sede: aulade musica, zona
de juegos, cafeteria y un patio que invita
a hacer pausas en medio del estudio.

Espacios comodos

Esa sensacion de respiro es la primera
que destacan los estudiantes. Para
Dayanna Guzman, de séptimo semestre
de Administracion de Empresas
Comerciales, el cambio se nota: “ahora
hay mas espacio y tranquilidad, los
anteriores salones eran estrechos vy
uno se sentia ‘apachurrado™. Juan
Camilo Marroquin, de primer semestre
de Economia, celebra la decision de
disponer de espacios para su Facultad:
“veo una sede comoda, luminosa y bien
planificada".

En el centro del edificio, el patio
se vuelve punto de encuentro. Luz
Estafenia Lozano, en homologacion
interna de Administracion de Empresas
Comerciales, lo describe como un lugar
para“tomar aire",con aulas mas grandes
y con mas recursos tecnoldgicos en los
salones.

Michelle Cortés, de la jornada nocturna,
habla de una experiencia renovada:
“para mi, estos espacios abiertos
transforman la manera de vivir la

Universidad”". Y Yuri GoOmez, también de
transferencia interna, resume el cambio
de forma practica: "hay mas salones,
las oficinas administrativas las tenemos
mas cercanas y, en mi caso, me queda
mas facil llegar aqui".

Este nuevo espacio educativo responde
al Plan Rectoral ‘Unimayor Trasciende
2024-2028' y su Mega Prosperando
Juntos, orientada a fomentar el
crecimiento integral de la Universidad
mediante la creacion de un campus de
innovacion y excelencia académica. En
La Candelaria, ese proposito ya se siente
en cada aula.

- Los salones cuentan con herramientas tecnoldgicas
apropiadas para el desarrollo de diversas actividades
pedagdgicas en clases.

Los estudiantes que asisten a esta nueva sede destacan, en especial, los espacios abiertos para el encuentro, como el

patio central. Foto: Carlos Andrey Patifio Guzman.
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En la Sede Centro Histdrico B, como se llamara de ahora en adelante, también se pensé en el bienestar de los
estudiantes; por ello, se cuenta con espacios de esparcimiento.

En un sector clave

La Sede Centro Histérico B, como se denominara a este nuevo espacio de la Universidad,
cuenta con varias ventajas:

* Se articula operativa y logisticamente con la Sede Centro Histérico A.
* Cuenta con conectividad vial y acceso cercano a TransMilenio.
* Esta al lado de la prestigiosa Biblioteca Luis Angel Arango.

TE INVITAMOS A PARTICIPAR DE LA
Convocatoria Interna de

Publicaciones 2026

DIRIGIDO A DOCENTES
INVESTIGADORES

TIPOLOGIAS DE PRODUCTO:
* Libro resultado de investigocion
» Libro de divulgocidn acoddmica

| obdenccice de

irea de
Imsreigazin
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https://www.universidadmayor.edu.co/vicerectoria-investigacion-innovacion/subdireccion-investigacion-innovacion-1/area-sello-editorial/convocatorias/convocatoria-publicaciones-2026/terminos-referencia
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LAS RAICES CRECEN: ASi COMENZO
LA VIDA UNIVERSITARIA EN 2026-1

Mas de 1.500 nuevos estudiantes participaron en las jornadas de induccion
2026-1, realizadas entre el 19 y el 28 de enero en la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca. Los encuentros reunieron a estudiantes de distintas modalidades,
sedes y municipios.

e )

Con la renovacién de su registro calificado, la Especializacion en Seguridad y Salud en el Trabajo se posiciona como

uno de los posgrados mds sélidos del portafolio de la Universidad. Foto: César Reyes Vargas.

| primer dia no siempre se

recuerda por los nombres o los

horarios, sino por la sensacion

de llegar a un lugar nuevo. Las

miradas atentas y esa mezcla
de expectativa y nervios marcaron el
inicio de las jornadas de induccion 2026-
I, en las que cada estudiante comenzo
a reconocer que su historia personal
también tiene un lugar dentro de Ia
Universidad.

Entre el 19 y el 28 de enero, 1.512
nuevos estudiantes de las modalidades
presencial diurno, nocturno, virtual y a
distancia participaron en las jornadas
de induccion a la vida académica,

lideradas por la Subdireccion de Bienestar
Universitario. Los encuentros presenciales
se desarrollaron en las sedes Principal y
Tintal, mientras que de forma virtual se
convoco a estudiantes de Fusagasuga,
Funza, asi como a quienes iniciaron la
Tecnologia en Gestion de Negocios desde
distintos municipios de Cundinamarca y
Huila.

De manera paralela, la Universidad realizo
inducciones especificas para estudiantes
de posgrado y para los padres de familiay
acudientes, que también fueron recibidos
como parte de nuestra comunidad
universitaria.




Construyendo raices

Este ano, la induccion se penso6 desde una
idea central: ‘Nuestra Raices'. No como
una metafora, sino como una realidad que
reconoce que cada estudiante llega con
su propia historia, su familia, sus suefos 'y
expectativas. Desde ese punto de partida,
la Universidad propuso un espacio para
valorar las raices personales (quiénes
son y de dénde vienen) y para presentar

las raices institucionales (los valores, los
serviciosy las personas que acompanaran
su proceso formativo).

La experiencia busco dejar un mensaje
claro desde el primer encuentro: la vida
universitaria no se recorre en soledad, se
desarrolla con acompanamiento, escucha
activa y un suelo firme para crecer,
aprender y proyectarse.
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DE 1945 A HOY:
UNA HISTORIA QUE TRASCIENDE

La Universidad Colegio Mayor de Cundinamarca conmemora 80 afios de historia
conectando suorigenen 1945 con una etapa reciente de transformacion y crecimiento

sin precedentes: ampliacion de la oferta académica, arribo a varios municipios en el
pals y modernizacion de su estructura organica.

Fotos: Archivo audiovisual.

chenta afos después de su nacimiento, la Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca celebra una historia que comenzé en diciembre de 1945,
cuando el mundo salia de la guerra'y Colombia aposto por la educacion
como camino de transformacion social e integré a las mujeres en este
proceso. Aquel gesto fundacional, el de crear un espacio de formacion
postsecundaria para mujeres, sembro una vocacion que hoy se expresa en una
universidad publica, autonomay acreditada en Alta Calidad, con presencia territorial
y mirada global.

La conmemoracion del aniversario numero 80 conecta ese origen con los avances
mas recientes. Bajo los planes rectorales liderados por la sefiora rectora Maria Ruth
Hernandez Martinez (“"Unicolmayor se Transforma2020-2024"y “Unimayor Trasciende
2024-2028"), la Institucion aceleré una modernizacién integral: ampliaciéon de su
oferta académica con 28 nuevos programas, alcanzando 47 programas vigentes;
fortalecimiento de su relacionamiento con el entorno mediante 37 convenios marcoy
21 convenios especificos; y consolidacion de una nueva estructura organica orientada
a la eficiencia administrativa y su impacto en su papel educativo.




Enlamismallinea, la Universidad proyecta
su futuro con decision: una apuesta por
la virtualizacion que prevé 12 programas
en modalidad virtual, el fortalecimiento
de sedes y escenarios de desarrollo, y
una agenda académica conectada con

INSTITUCIONAL

los retos del siglo XXI. Asi, la celebracion
de los 80 anos no es solo memoria, es
continuidad, innovacion y compromiso
publico con la equidad, la calidad y la
pertinencia.
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17 DE DICIEMBRE
DE 1945

FORMACION PARA LA AUTONOMIA

Programas técnicos y tecnolégicos
impulsan la independencia econdmica
femenina y la movilidad social en un pais
en modernizacién.

1992-1993

RECONOCIMIENTO UNIVERSITARIO

El MEN reconoce oficialmente a la
Institucldn como universidad, ampliando |8

TRANSFORMACION Y CRECIMIENTO

‘Unicolmayor se Transforma’ impulsa la
meodernizacién, una nueva estructura
organica, alianzas estratégicas y expansion
y consolidacion de la oferta académica.

2025-2028 )

UN AULA PARA UN MUNDO NUEVO

Se expide la Ley 48 de 1945 y nace el
Colegio Mayor de Cultura Femenina de
Cundinamarca, abriendo la educacidn
postsecundaria a mujeres excluidas del
sistema Formal.

MARCO PARA LA EDUCACION SUPERIOR

La Ley 30 de 1992 reorganiza el sistema;
la Ley 91 de 1993 otorga el nombre
actual; Universidad Colegio Mayor de
Cundinamarca.

CALIDAD CON IMPACTO PUBLICO

Consolidacion académica, impacto en la
sociedad con los estudiantes y egresados
y fortalecimiento de la investigacién v la
extension.

TRASCIENDE HACIA EL FUTURO

Con 'Unimayear Trasciende’ v las megas
‘Experiencia de la Felicidad®, '‘CoCreando

con Ciencia’, "EduAccion’, "Pensando en TIC
y ‘Prosperande Juntos’, se concretan metas
en virtualizacién de la educacldn,
internacionalizacidn, responsabilidad social,
pertenencia institucional, equidad y calidad
educativa.




PREGRADOS TECNOLOGICOS

FACULT
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Ley 48 de 1945 - Resolucion 828 del M.E.N. marzo 13 de 1996 - SNIES 1121 - VIGILADA MINEDUCACION

» ATENCION INTEGRAL A LA PERSONA MAYOR
SNIES 117509 - VIRTUAL
» DELINEANTES DE

ARQUITECTURA E INGENIERIA
SNIES 1717 - BOGOTA

» GESTION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
SNIES 1715 - BOGOTA Y FUNZA

% GESTION DE NEGOCIOS - DISTANCIA
SMIES 116294 - BOGOTA Y REGIONES

» GESTION Y EJECUCION DE
CONSTRUCCIONES
SMIES 111410 - BOGOTA

@ PROCESOS QUIMICOS AMBIENTALES
SNIES 117868 - BOGOTA

PROFESIONALES

% ADMINISTRACION DE

EMPRESAS COMERCIALES
SNIES 3728 - BOGOTA Y SNIES 109541 - FUNZA

» ARQUITECTURA
SNIES 116954 - BOGOTA

» BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO CLINICO
SNIES 1718 - BOGOTA

» BIOLOGIA N
REGISTRO CALIFICADO: 019676 ﬂw‘:"w
A

DEL 29/09/2025 - BOGOTA

» CONSTRUCCION Y GESTION EN
ARQUITECTURA
SMIES 4770 - BOGOTA

5 CONTADURIA PUBLICA
~ SNIES 117403 - BOGOTA

POSGRADOS

ESPECIALIZACIONES

» DERECHO )
SNIES 5110 - BOGOTA, FUNZA Y FUSAGASUGA

» DISENO DIGITAL Y MULTIMEDIA
SNIES 54006 - BOGOTA

% ECONOMIA
SNIES 51745 - BOGOTA Y FUNZA

% INGENIERIA DE DATOS o
REGISTRO CALIFICADO: 019677 @
DEL 29/09/2025 - VIRTUAL -

@ MATEMATICA APLICADA
SMNIES 117302 - BOGOTA

@ TRABAJO SOCIAL
SMIES 1719 - BOGOTA ¥ FUNZA

@ TURISMO ,
SNIES 53792 - BOGOTA

MAESTRIAS

» DERECHO INTERNACIONAL PUBLICO
CON ENFASIS EN DERECHOS HUMANOS
SNIES 109908 - BOGOTA

% EDIFICACION SOSTENIBLE
SMIES 102899 - BOGOTA

» GERENCIA DE LA CALIDAD Y AUDITORIA EN SALUD
SNIES 117605 - VIRTUAL

#% GERENCIA DE MARKETING DIGITAL
REGISTRO CALIFICADO: 019677 DEL 29/0%/2025 - VIRTUAL

. GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO
SMIES 108071 - BOGOTA

@ INCLUSION SOCIAL
SMNIES 116665 - BOGOTA

» TECNOLOGICA EN METODOLOGIA BIM PARA EL
DESARROLLO DE PROYECTOS DE LA EDIFICACION
SMIES 107540 - BOGOTA

(®

‘ www.universidadmayor.edu.co
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' Y ECONOMIA LA SALUD
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s MAESTRIA EN
CONSTRUCCION SOSTENIBLE
SMIES 108201 - BOGOTA

» MAESTRIA EN DERECHO PENAL
SNIES 110766 - BOGOTA

@ MAESTRIA EN DESARROLLO HUMANO
SNIES 105919 - BOGOTA

# MAESTRIA EN EMPRENDIMIENTD/’H;E\
\.,_./

REGISTRO CALIFICADOD: 022821
DEL 26/11/2025 - VIRTUAL

» MAESTRIA EN MICROBIOLOGIA
SMIES 107007 - BOGOTA

datos!

@ FACULTAD DE
DERECHO


https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdJXEiWs4LM_YtJhctNZvuyq1iHWwx71-BdPxYVDEsUNc5L-w/viewform
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