Buenos tardes por la presente presento mis propuestas para la representacion estudiantil de
la facultad de ciencias de la salud
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1. Veeduria Estudiantil

Establecer una veeduria que permita hacer seguimiento y control a los procesos
académicos, administrativos y financieros de la facultad.

Garantizar la transparencia y la rendicion de cuentas frente a las decisiones que afectan
directamente a la facultad.

Informar y vincular a los estudiantes en los procesos académicos, administrativos y
financieros de la facultad, construyendo espacios académicos y eventos donde se analice el
uso Yy la destinacion de los recursos, asi como las formas en que la comunidad estudiantil
puede incidir en ellos.

2. Formacion Politica

Impulsar espacios de formacion politica, ética y social que fortalezcan el compromiso del
estudiantado con la defensa de la salud publica y los derechos laborales del sector,
generando una conciencia profesional que les permita, al egresar, comprender, defender y

luchar por dichos derechos.

Generar espacios de reflexion sobre el papel social del profesional de la salud, articulando
la formacién académica con procesos de organizacion estudiantil, sindical y comunitaria.

Establecer articulaciones con colectivos, organizaciones y facultades para la realizacién de
foros, circulos de estudio y talleres de formacién integral que contribuyan al desarrollo de
una practica profesional critica, solidaria y transformadora.

3. Espacios Informativos y Asambleas

Realizar asambleas periddicas de programa y de facultad como instancias de deliberacion
colectiva sobre los problemas académicos, administrativos y de bienestar.

Crear canales de comunicacion permanentes que mantengan informada a la facultad.

Garantizar la sistematizacion de las conclusiones de las asambleas y su presentacién ante
el Consejo de Facultad como insumo para la toma de decisiones.



4. Fortalecimiento de los Pliegos de Peticiones de la Facultad
Recoger las demandas y problematicas de los distintos programas de la facultad,
consolidandolas en un pliego de peticiones actualizado y representativo de toda la

comunidad académica.

Tramitar este pliego ante las instancias competentes, garantizando un seguimiento
permanente al cumplimiento de los compromisos adquiridos.

Construir espacios de articulacion entre las reivindicaciones estudiantiles, docentes y de
trabajadores, orientados a la mejora integral de las condiciones académicas, laborales y de
bienestar en la facultad.

5. Mesa de Negociacion

Garantizar la participacion activa y representativa del estudiantado en las mesas de
negociacién y las partes quienes suscribiran los compromisos.

Fortalecer una interlocucién transparente y constante que permita avanzar en la resolucion
de problematicas que se presenten en la facultad.

Asegurar que los acuerdos alcanzados sean de conocimiento publico y que cuenten con
mecanismos de verificacion y cumplimiento.

6. Asamblea Universitaria - Institucionalizacién
Impulsar la institucionalizacion de la Asamblea Universitaria como el maximo espacio de

deliberacion y decision democratica de la comunidad.

Realizar junto al movimiento estudiantil la construccion colectiva de un reglamento
participativo que defina sus funciones, composicién, periodicidad y articulacion con los
organos colegiados.

Retomar experiencias exitosas de otras universidades publicas (como la Universidad de
Narifio, la Universidad Distrital y la Universidad Nacional) para fortalecer la propuesta.

7. Laboratorios.

Exigir una inversion sostenida en infraestructura, equipos y materiales de laboratorio que
garanticen practicas de calidad y condiciones seguras de aprendizaje.

Garantizar que la modernizacion de los laboratorios esté articulada al bienestar estudiantil,
evitando la sobrecarga académica y los costos ocultos para los estudiantes.

8. Semilleros de Investigacion.



Fortalecer los semilleros de investigacion de la facultad mediante un proceso de dialogo
directo con sus integrantes, para identificar sus principales necesidades en materia de
financiacion, infraestructura, acompafnamiento docente y proyeccion académica.

Gestionar ante las instancias correspondientes los recursos y apoyos necesarios para
garantizar su funcionamiento y continuidad.

Reconocer y potenciar el papel de los semilleros en la generacion de ciencia y conocimiento
al servicio de la sociedad, articulandolos con procesos comunitarios y de salud publica.



